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1. GIRIS

T.C. SANKO Universitesi, 18 Haziran 2013 tarihli ve 28681 Sayili Resmi Gazetede
yayinlanan 6492 Sayili Kanun ile kurulan Sani Konukoglu Vakfi biinyesinde kamu tiizel

kisiligine sahip bir vakif tiniversitesidir.

SANKO Universitesi; Dis Hekimligi, Saglik Bilimleri ve Tip olmak iizere 13 Fakiilte
ve 1 Yiksekokulu ve 1 Enstitiide lisans ve lisansiistii diizeyinde egitim vermektedir

Universitenin egitim dili Tiirkge’dir.

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Programina ilk olarak 2014-2015 egitim-6gretim yilinda
egitim vermeye baslamistir. Programda 3 profesor dgretim liyesi, 2 0gretim gorevlisi ve 2
aragtirma gorevlisi yer almaktadir. Ogretim elemanlari tarafindan lisans egitimi yam sira yiiksek

lisans egitimi de siirdiiriilmektedir.

Asagida, 11-13 Aralik 2022 tarihleri arasinda SANKO Universitesi Saglik Bilimleri
Fakiiltesi’nin incelenen Fizyoterapi ve Rehabilitasyon lisans programina iligkin ziyaret raporu
yer almaktadir. Rapor, SABAK—-Degerlendirme Kilavuzuna uygun olarak diizenlenmistir. Buna
gore; incelenen program ile ilgili olarak “Program Profili” baslig1 altindaki bdliimde sirasiyla
akreditasyon dlgiitleri ayr1 ayr irdelenmistir. “Egitim Program1” (Olgiit 1), “Program Ciktilar1”
(Olgiit 2), “Ogrenciler” (Olgiit 3), “Ogretim Elemanlar1” (Olgiit 4), “Altyapr” (Olgiit 5),
“Yénetim Yapist” (Olgiit 6), “Kurum Destegi ve Maddi Kaynaklar” (Olgiit 7), “Siirekli
Yenileme ve Gelisim” (Olgiit 8), “Disipline Ozgii Olgiitler” (Olgiit 9). Raporun, ikinci

boliimiinde incelenen programla ilgili “sonuclar ve onerilere” yer verilmistir.

Programin Gii¢lii Yanlar:

Olciit 1. Egitim Program

e Programin iiniversite ve fakiilte misyon ve vizyonu ile uyumlu kariyer hedeflerine ve
mesleki beklentilerine odakli amacinin olmasi,

e Programin tanimlanmis ve yaymlanmis egitim amaclarinin bulunmasi ve SABAK
tanim1 ile uyumlu olmasi,

e Program amaglarina ulasilmasi konusunda izlemlerin gelistirilmeye baslanmasi,


http://www.yeditepe.edu.tr/akademik/fakulte
http://uygulamalibilimler.yeditepe.edu.tr/

Program egitim amagclarin1 ulusal ve uluslararasi standartlar1 g6z Oniine alarak
olusturmus ve yaymlanmis olmasi,

Egitim programinin ulusal ve uluslararasi standartlar dikkate alinarak ve paydas katilimi
ile olusturulmasi,

Programin yatay ve dikey entegrasyonu saglayan bir miifredat uyguladigi ve program
amaclarina ulagmasini saglayacak uyumlu bir biitiinliik i¢inde olmasi,

Programin egitim amaglarin1 destekleyen bir egitim plani olmasi,

Egitim planinin detayl olarak agiklanmis, ulasilabilir ve 6zerk olmasi,

Klinik karar verme deneyiminin &grencilere kazandirilmasini garanti  eden
uygulamalarinin olmasi,

Egitim Programinin paydas gereksinimlerini temel alarak giincellenmesi,

Programa katki veren dis paydas cesitliliginin olmas1 ve egitim siire¢lerinde aktif rol
almalari,

Secmeli ders ¢esitliligi ve program icinde toplam kredideki se¢meli ders oraninin

belirtilmesi.

Olciit 2. Program Ciktilar

Program ¢iktilarin ilgili alana iligkin tiim yetkinlikleri kapsamasi,

Program c¢iktilarinin SABAK c¢iktilarini igerecek bicimde tanimlanmis olmasi.

Olciit 3. Ogrenciler

Ogrenci kabulii, izleme ve degerlendirme ydntemlerinin mevcut yonetmelik ve
yonergelere gore tanimlanmasi ve uygulanmasi,

Onceki 6grenmenin taninmasinda yatay ve dikey gegislerde ders sayma yontemleri
bulunmas1 ve uygulanmast,

Ogrencilerin 6gretim elemanlari ile ¢ok iyi iliskiler kurmasi, aidiyet ve memnuniyetinin
yiiksek olmasi,

Ogrenci merkezli egitimin basariyla uygulanmasi, 6grencilerin bilimsel etkinlik ve

arastirmalarda yer almalari,



e Basarinin Slgiilmesi ve degerlendirmesi yontemlerinin seffaf bir sekilde uygulanmasi
ve geri bildirim verilmesi,

e Ogrencilere saglanan olanaklardan yararlanma durumlarinin izlenmeye baslanmast,

e Ogrenci memnuniyeti degerlendirilmesi, sistematik olarak izlenmesi, geri bildirim
saglanmasi ve egitim programina yansitilmasi,

e Kurul/komisyon/komitelerde paydas olarak 6grenci temsiliyetin saglanmasi konusunda
sistematik silireglerin tanimlanmasi ve belgelendirilerek siirdiiriilmesi,

° Ogrencilerin bilimsel, sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyetlerine olanak
saglanmasi ve desteklenmesi,

e Ogrencilerin ve paydaslarim talep ve goriisii dogrultusunda eksiklikleri gidermek adina

telafi egitimlerinin yapilmasi,

Olciit 4. Ogretim Elemanlar1

o Ogretim elemanlarmin egitim programlarinin  yiiriitiilmesinin yan1 sira, bilimsel
arastirma yapma, 6gretim elemani-6grenci iletisimini etkin sekilde gerceklestirebilme,
Ogrenci danismanlig1 yapma, iiniversiteye hizmet ve mesleki gelisim hizmetlerinin
yerine getirilmesi gibi konularda etkin olmast,

e Boliimdeki ii¢ profesoriin klinik ve akademik alanda uzun yillardir ¢alisiyor olmasi ve
alanda mesleki donanimlari, interdisipliner ve multidisipliner ¢aligma becerileri
acisindan yiiksek diizeyde taninir olmalari,

e Boliim 6gretim elemanlariin birbiri ile iliskileri ve etkilesimlerinin iyi seviyede olmast,

e Bolimdeki 6gretim elemanlarinin egitici niteliklerini iyilestirmeye yonelik egitimleri
tamamlamis olmalari,

e Ogretim kadrosunun, ilgili mesleki kuruluslarla sektor, sivil toplum orgiitleri ve
igsverenlerle iletisim ve isbirligi igerisinde olmasi,

e Ogretim elemanlarinin, fizyoterapinin 6zellesmis alanlarinda klinik calismalarini

surdirmeleri.

Olciit 5. Altyap:

e Programin 6grencilere klinik karar verme deneyimlerini kazanmak i¢in 6gretim ortami

cesitliligini saglamasi,



e Kiitliphanede Programa 6zgii yeterli ¢esitlilikte ve sayida giincel kaynagin olmasi,

e Programin 6grenci ve 6gretim elemanlarinin egitim dgretim ve akademik caligmalari
icin egitim amaclarin1 destekleyecek dogrultuda, yeterli diizeyde bilgisayar ve bilisim
altyapisinin olmasi,

o Ogrencilerin ders veya alan dis1 etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel
gereksinimlerini karsilayan imkanlarin bulunmasi (6rn. SANKO Okullar1 spor salonu,

ylizme havuzu, kantin),

Olciit 6. Yonetim Yapisi

e SANKO isminin bolgesel olarak marka degeri olmasi,
e Boliimiin alaninda lider, deneyimli ve akademik yonden giiglii bir 6gretim iiyesi
tarafindan yonetiliyor olmasi,

e Universite biinyesinde yonetimsel siirecler i¢in ISO 9001:2015 kalite yénetiminin
uygulaniyor olmasi,
e Universitenin stratejik plani heniiz tamamlanmis olmasina ragmen, béliimiin kendine

0zgl giiclii yanlar, zayif yanlar, tehditler ve firsatlar1 belirlemis olmast,

e Rektorliik, fakiilte, boliim ve diger alt birimler diizeyindeki karar alma siireglerinin,
program ¢iktilarinin  gerceklestirilmesini  ve egitim amaglarina ulasilmasini
destekleyecek sekilde diizenlenmis olmasi,

e s akis semalar1 rehberliginde sistematik bir ydntemin takip edilmesi,

e Ust yonetimin ulasilabilir olmasi,

e Kalite siireclerinin takibinde QDMS programinin kullanilmaya baglanmasi,

e Ulasilabilir ve kronolojik olarak diizenlenen bir arsivinin olmasi,

e Dekanligin adil ve biitiin boliimlere esit mesafede olmasi,

e Universite, fakiilte ve bdliim geneline kalite siireclerinin benimsenmis olmast.

Olciit 7. Kurum Destegi

e Yonetimin parasal kaynak dagitiminda izledigi stratejinin, programin isleyisini
stirdiiriilebilmesini saglayacak sekilde adil ve tutarli olmasi, bolime ait biitcenin
tanimlanmis olmasi,

e Kaynaklarin, altyapi ve donanimi temin etmek, bakim yapmak ve isletmek i¢in yeterli
olmasi,

e Bilimsel arastirma proje finansal destek limitlerinin yiiksek olmasi.



Programa iliskin Gelismeye Acik Yanlar
Olgiit 1. Egitim Program

e Program amaglarina ulasilmasi konusunda izlemlerin sistematik hale getirilmesi ve
belgelendirilmesi,

e Egitim programinin paydas gereksinimlerini sistematik yontemlerle giincellenmesi,

e Egitim planinin 6ngorildigi bicimde uygulanmasi ve dlgme degerlendirme icin
uygulamalar olmakla birlikte kalite glivencesi kapsaminda sistematik siireclerin
belirlenmesi ve izlenmesi,

e Program ciktilartyla iligkili 6grenci, mezun ve paydas degerlendirmelerinden elde
edilen sonuclarin yorumlanmasi ve egitim programina geri doniislerinin yapilmasi,

e Mezun izlenme siireclerinin sistematik olarak belgelendirilmesi ve egitim programina
yansitilmasi

e Egitim planinin (ylizyilize/karma/ uzaktan egitim) 6ngordiigii bicimde uygulanmasini
giivence altina alacak ve siirekli gelisimini saglayacak bir egitim yOnetim sisteminin

olusturulmasi,

Olciit 2. Program Ciktilar

e Program c¢iktilarinin belirlemek i¢in i¢ ve dis paydaslar, boliim kurullar1 ve
komisyonlar1 mekanizmalarini olusturmus olmalarina ragmen siirecin sistematik hale
getirilmesi,

e Program ciktilariin saglandigim1 kanitlamak icin 6lgme-degerlendirme ve izleme
yontemlerinin sistematik hale getirilmesi ve belgelendirilmesi,

e Program ¢iktilar ile program yeterlilikleri arasindaki iliski ve uyumun saglanmasi,

e Program ciktilarinin izlenmesinde mezun geri bildirimlerinin sistematik olarak
izlenerek degerlendirilmesi,

e Program ciktilarinin belirlenmesinde paydas goriislerine yer verilmesi,



Her bir donem icin program ¢iktilarinin gergeklesme diizeyinin belirlenmesi ve

belgelenmesi.

Olciit 3. Ogrenciler

Aragtirma gorevlilerinin 6grenci danismanlig1 yapmast,

Ogrenci degisim programlarmin aktiflestirilmesi ve dgrencilerin tesvik edilmesi.

Olciit 4. Ogretim Elemanlar

Ogretim elemanlariin programin egitim verdigi mesleki alanda farkli akademik diizeye
sahip ve programin tiim alanlarin1 kapsayacak sayida olmasi,

Mesleki ve egitsel gelisim programlarina katilimi 6zendirecek finansal destegin
saglanmasi,

Atama ve yiikseltmeleri adil, tutarl ve sistematik olarak uygulayacak tanimli siireglerin
uygulanmasi,

Programa katki saglamasi amaciyla disaridan gorevlendirilen Ogretim
elemanlarinda aranan o6zelliklerin belirlenmesi ve standardizasyonunun
saglanmasi,

Ogretim elemanlarinin arastirma ve proje iiretebilmeleri i¢in uygun ortam ve zamanin

saglanmasi,

Olciit 5. Altyap:

YOKiin Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Béliimleri icin asgari 6lgiit olarak belirledigi
(Temel Egitim Laboratuvari, Elektrofiziksel Ajanlar Laboratuvari, Terapotik Egzersiz
Laboratuvari, Manuel Terapi Laboratuvart ve Saglikli Yasam Laboratuvari) bes adet
ogrenci laboratuvarinin ve donanimin saglanmast,

Ders dis1 etkinlikler i¢in kolay ulasilabilen ortamlarin olusturulmast,

Ozel gereksinimli bireylere yonelik diizenlemelerin tamamlanmas1 ve aktif
kullanilabilir hale getirilmesi,

Giivenlik 6nlemlerinin gelistirilmesi,

Tam zamanli ve ders saat {icretli 6gretim elemanlarinin ofis olanaklarinin gelistirilmesi,

Programa 6zgii arastirma olanaklarinin gelistirilmesi,



e Fizyoterapiye 0Ozgli Ozellesmis alanlarda uygulama ve aragtirma alanlarinin

zenginlestirilmesi agisindan boliimiin desteklenmesi,

Olciit 6. Yonetim Yapisi

e Program yoOnetiminin i¢ isleyisi denetleyecek, sorgulayabilecek, siirdiirebilecek ve
diizeltebilecek kendi i¢ denetim mekanizmasinini kurmast,

e Programin, kadro gelisimine yonelik gergekg¢i bir stratejik planlamasinin olmasi, egitim,
aragtirma ve hizmet kalitesini gelistirecek kadroya yonelik stratejilerin olusturulmasi ve
izlenmesi,

e Mesleki ve akademik gelisim programlarina katilimin 6zendirilmesi, finansal ve idari
destek saglanmasi ve ilgili programa etki ve etkinligin degerlendirilmesi,

e Program taleplerine {ist yonetim doniitlerinin ge¢ olmasi/olmamasi,

e Programa 6zgii arsivin olmast,

e Programa 6zgii yonerge, usul-esaslarin olmasi,

e Memnuniyet degerlendirmelerinde akademik ve idari personelin iist yOnetimi

degerlendirmesi.

Olciit 7. Kurum Destegi

e Teknik ve idari personelin sayica ve nitelik olarak yeterliliginin artirilmasi,

e Idari gorevde olan dgretim elemanlarmin demirbas ihtiyaglarinin giderilmesi,

e Yonetimin desteginin, 6gretim kadrosunun korunmasi ve gelistirilmesi i¢in yeterli
olmasi,

e Akademik personelin mesleki yeterliligini arttirmaya yonelik bilimsel aktivite

katiliminda finansal destek saglanmasi.

Olciit 8. Siirekli Yenileme ve Gelisim

e Programin kalite giivencesi i¢in siirekli iyilestirilmesine yonelik olarak gdstermis

olduklar1 ¢abalarin tiim 6Olgiitlere yansitilarak sistematik izlemlere doniistiiriilmesi,



e Egitim programinin ve program ¢iktilarinin gergeklestirilmesinde yapilan iyilestirme
calismalarinda Planla-Uygula-Kontrol Et-Onlem Al (PUKO) dongiisiiniin saglanmasi
gelismeye agik yandir.

SONUC VE ONERILER
Sonug¢ olarak, SABAK olg¢iitleri kapsaminda Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Programinin ¢ok
giiclii yanlar1 ve gelismeye acik yanlarin varligi ortaya ¢ikmustir. Oz Degerlendirme Raporu,

ziyaret sirasindaki gozlemler ve gorlismeler kalite siireglerine iliskin ¢alismalarini yeterince

yansitmaktadir. Olgiitlere iliskin tiim bilgi, belge ve kanitlara ulasilmaktadir.

Tesekkiirler....



