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1.DEGERLENDIRME

Saglik Bilimleri Egitim Programlar1 Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi (SABAK) Saglik
Bilimleri Egitim Programlari Akreditasyon Kurulu (SAK), Ankara Universitesi Saglik
Bilimleri Fakiiltesi’nin Cocuk Gelisimi lisans programimin ilk genel degerlendirmesini
“SABAK Degerlendirme Olgiitleri”’ne gére yapmustir. Rapor, degerlendirme takiminin, 6z
degerlendirme raporunun (ODR) incelenmesi ile baslayan ve Ankara Universitesi’ne yapilan
ziyaret ile biten siiregte olusan on degerlendirmelerini ve Universite’nin 30-giin yanitinda
sunulan bilgiler ve gelismeler 1s181nda olusturulan son degerlendirmelerini biitiinlesik olarak

aktaracak sekilde yapilandirilmistir.

SABAK degerlendirmelerinin temel amaci, iilkemizdeki saglik bilimleri egitiminin kalitesinin
yiikseltilmesini  6zendirmek ve desteklemektir. Dolayisiyla, bu raporda yer alan
degerlendirmelerin, kurum tarafindan, egitim programlarini iyilestirme ¢aligmalarina yardimci

olacak dis degerlendirme bulgular1 olarak algilanmasi1 beklenmektedir.
2. GIRIS

Ankara Universitesi, Cumhuriyet tarihini ve misyonunu milletiyle &zdeslestirmis,
biitiinlestirmis bir tiniversitedir. Tiirkiye Cumhuriyeti’nin kurulmas, salt bir yonetim bi¢imini
degistirmenin ¢ok Otesinde, ¢agdas bilime, ¢cagdas demokratik degerlere ve kurumlara dayali
biiyiik bir toplumsal déniisiim sistemi oldugu gibi; Ankara Universitesinin acilis1 da, bilinen
iniversite amaglarinin yaninda, 6zel bir misyonun somutlagsmasini ifade eder. Ankara
Universitesi, Atatiirk ilke ve inkilaplarmin dayanaklarini olusturmak, bu ilke ve inkilaplar yurt
geneline yaymak, koklestirmek ve ¢agdasligin, bilimin ve aydinligin ifadesi olan bu degerlerin
yilmaz savunuculugunu yapmak {izere, temeli bizzat ylice Atatiirk tarafindan atilmis bir
universitedir. Her biri Tiirkiye Cumhuriyeti’nin imarinda 6nemli gorevler iistlenen Hukuk, Dil
ve Tarih-Cografya, Fen ve Tip Fakiilteleriyle 1946 yilinda kurulmustur. Ankara Universitesi;
yaklagik 4.191 6gretim elemani, 7333 idari personel, 70.000’e yakin; on lisans, lisans ve
lisansiistii 6grencisi ile basta Ankara merkezli 15 Biyiik Yerleske i¢inde egitim vermeyi
siirdiirmektedir. Cevre ilgeler Ayas, Beypazari, ElImadag, Haymana, Kalecik, Kizilcahamam,
Nallithan’da bulunan Meslek Yiiksekokullart ile 7 ilge yerleskesinden ve diger birimleriyle
birlikte toplamda 36 yerleskeden olusan iiniversite 19 Fakiilte, 15 Enstitii, 13 Meslek
Yiiksekokulu, 1 Devlet Konservatuvary, 1 Yabanci Diller Yiiksekokulu, 49 Arastirma ve

Uygulama Merkezi ile Tirkiye’nin en biiyilk ve onde gelen iiniversitelerinden biridir.



Universitede halen 69 6n lisans ve 154 lisans programi yer almaktadir. Universite, giiclii
ogretim etkinliklerinin yan1 sira, topluma yo6nelik hizmetleri, ihtiya¢ duyulan insan giicii ve
teknolojinin gelismesine katkida bulunan yayin, danigmanlik ve arastirma ¢aligsmalartyla Tiirk
yliksekogretimine ¢ok yonli katki sunan Onemli bir Ogretim kurumudur. Ankara
Universitesi’nde boliim akreditasyon calismalar1 2005°de Miihendislik Fakiiltesi boliimlerinde
basladig1 gbzlenmekte olup 2015 ve sonrasinda diger boliimler ile devam etmistir. Gliniimiizde
29 program Dil ve Tarih-Cografya Fakiiltesi (Psikoloji), Miihendislik Fakiiltesi (Bilgisayar
Miihendisligi, Biyomedikal Miihendisligi), Fen Fakiiltesi (Astronomi ve Uzay Bilimleri,
Biyoloji, Fizik, Istatistik, Kimya, Matematik), Eczacilik Fakiiltesi, iletisim Fakiiltesi
(Gazetecilik,Halkla iliskiler ve Tanitim, Radyo TV Sinema,), Egitim Bilimleri Fakiiltesi (Okul
Oncesi Ogretmenligi, Ozel Egitim Ogretmenligi, Rehberlik ve Psikolojik Damgmalik, Smmif
Ogretmenligi,), Saghik Bilimleri Fakiiltesi ( Beslenme, Cocuk Gelisimi, Saghik Y&netimi ve
Sosyal Hizmet), Siyasal Bilgiler Fakiiltesi (Isletme), Tip Fakiiltesi, Veterinerlik Fakiiltesi
(Veteriner hekimligi, Veteriner hekimligi-ingilizce) Ziraat Fakiiltesi (Zootekni) programlari
akredite olmustur. Gayrimenkul Gelistirme ve YoOnetimi Anabilim Dali Yiiksek Lisans
Programi akredite olup, Rektorliik idari Birimlerinin de ISO 9001 KYS belgeleri vardir.
Universitenin kurumsal gelisiminde kalite ve akreditasyon kiiltiiriiniin benimsendigi ve
birimlerde yayginlasmasi i¢in iist yonetimlerin destek verdigi anlasilmakta olup kurumun giiclii

yOnii olarak ortaya ¢ikmaktadir.

Ankara Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi 1994 yilinda Bakanlar Kurulu karari ile “Saglhk
Egitim Fakiiltesi” olarak kurulmus, Fakiiltenin ismi 27.09.2006 tarihinde Resmi Gazete’de
yayimlanan kararla “Saglik Bilimleri Fakiiltesi” olarak degistirilmistir. Fakiiltenin temel amaci;
bilim ve teknolojiye dayali ¢agdas yaklagim ve yontemler ile egitilmis, alaninda yetkin, evrensel
ve kiiltiirel degerlere saygili, iilke gereksinimlerine yonelik olarak birinci basamak saglik
hizmetlerinde etkin ve basarili meslek insanlar1 yetistirmektir. Bu amag¢ dogrultusunda Saglik
Bilimleri Fakiiltesinde; 6grenci alimi durdurulan Saghik Egitim Fakiiltesi, Cebeci Saglik
Yiiksek Okulu ile Ev Ekonomisi Yiiksek Okulunda yer alan bazi boliimlerin isimleri
degistirilerek, baz1 boliimler ise ayn1 isimle aktarilarak boliimler olusturulmus, ayn1 zamanda
yeni boliimlerde eklenmistir. Saglik Bilimleri Fakiiltesi bilimsel ¢alismalar ve sunulan hizmet
acisindan saglik bilimleri i¢inde yer alan meslek gruplarinin ¢ok disiplinli faaliyetlerini gerek
yapilanmasi gerekse egitim-0gretim programlari ile benimsemekte ve uygulamaktadir. Fakiilte

aktif egitim veren Beslenme ve Diyetetik, Cocuk Gelisimi, Ortez ve Protez, Saglik Yonetimi



ve Sosyal Hizmet olmak iizere 5 béliimden ve Odyoloji boliimiinden olugmaktadir. 2017 yilinda
Hemsirelik Fakiiltesi’nin kurulmasiyla birlikte Hemsirelik ve Ebelik boliimleri Saglik Bilimleri

Fakiiltesi blinyesinden ayrilmistir.

Cocuk Gelisimi Béliimii, Ankara Universitesi Ziraat Fakiiltesi biinyesinde 1982 yilinda kurulan
Ev Ekonomisi Yiiksekokulu’nda bir Anabilim Dali olarak yer almis, 2001 yilina kadar bu
yapida egitim-6gretimini siirdiirmiistiir. 2001 yilinda Ziraat Fakiiltesi biinyesinden ayrilarak,
Ankara Universitesi Ev Ekonomisi Yiiksekokulu’nda da yine bir Anabilim Dali olarak yer
almistir. 2003 yilinda opsiyonlu sisteme (1+3) gecen yliksekokulda Cocuk Gelisimi, Bolim
olarak egitim Ogretime devam etmis, 6grenciler basar1 durumlar1 ve tercihleri dogrultusunda
istedikleri boliime gegis yapmislardir. Bu sistem, 2008 yilina kadar devam etmistir. 15 Eyliil
2008 tarihinde Cocuk Gelisimi Bolimii Saglik Bilimleri Fakiiltesi biinyesinde ag¢ilmistir.
Ogrenci alimina 2010-2011 egitim-6gretim yilinda baslanmus, ilk mezunlarim 2014 yilinda
vermistir. Cocuk Gelisimi Boliimii egitim-0gretim faaliyetlerini lisans, yliksek lisans
(tezli/tezsiz) ve doktora diizeyinde siirdiirmektedir. 2022-2023 Egitim-Ogretim Y1ili Giiz ve
Bahar Yariyilinda AU SBF Cocuk Gelisimi Béliimii kadrosunda 8 dgretim iiyesi (7 profesor, 1
dogent), 1 dgretim gorevlisi, 4 arastirma gorevlisi (3 kisi-33A; 1 kisi OYP) bulunmaktadur.
CUCEP ve Ogrenme-Ogretme Siireglerinin Gelistirilmesi Ilkeleri dogrultusunda béliim lisans
programu giincelleme calismalar1 yapilmis ve 13.07.2020 tarihli Ankara Universitesi Senato

Karari ile 2020-2021 Egitim-Ogretim Y1l itibari ile uygulanmaya baslanmustir.

Asagida, 24-26 Aralik 2023 tarihleri arasinda Ankara Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Cocuk Gelisimi lisans programina iliskin kesin raporu yer almaktadir. Rapor, SABAK—
Ozdegerlendirme Kilavuzu’na uygun olarak diizenlenmistir. Buna gére; incelenen program ile
ilgili olarak “Program Profili” baglig1 altindaki boliimde sirasiyla akreditasyon oSlgiitleri ayri
ayri ele almmustir: “Egitim Programi” (Olgiit 1), “Program Ciktilarr” (Olgiit 2), “Ogrenciler”
(Olgiit 3), “Ogretim Elemanlarr” (Olgiit 4), “Altyapr” (Olgiit 5), “Y&netim Yapist” (Olgiit 6),
“Kurum Destegi ve Maddi Kaynaklar” (Olgiit 7), “Siirekli Yenileme ve Gelisim” (Olgiit 8),
“Disipline Ozgii Olgiitler” (Olgiit 9). Raporun son béliimiinde incelenen programla ilgili “sonug

ve Onerilere” yer verilmistir



3. PROGRAM PROFILI

Olg¢iit 1. Egitim Program

Programa lliskin Giiclii Yanlar

Ankara Universitesi’nin koklii bir gecmise, giiclii bir bilimsel altyapiya sahip olmasi
Programin alaninda yetkin bir akademik birikime sahip olmasi

Akademik ve idari personelin kurum aidiyetlerinin yiiksek ve genel olarak 6grenci

memnuniyeti ve aidiyetinin de yliksek olmasi

Giincel gelismelerden etkilenerek “egitim amaclarina beklenmedik yasam olaylarina
maruz kalan ¢ocuklar” ifadesinin eklenmesi ile toplumsal duyarlilik ve farkindaliginin

olusmasinin saglanmasi
Dis paydaslari kapsayan Cocuk Gelisimi Danisma Kurulunun olusturulmasi

Programin planlama ve uygulamalar konusunda 6zerkligi

Gelismeye Acik Yanlar

Akademik kurullarda ve komisyonlarda 68renci temsiliyetinin saglanmakta oldugu
goriilmiistiir. Ogrencilerin bu gruplarda dile getirdigi goriis ve dnerilerinin, memnuniyet
Olctimleri, 6grenci c¢alistayr gibi etkinliklerde verdikleri geri bildirimlerinin, dis
paydaslardan alinan goriislerin sistematik olarak; egitim amaglari, program ¢iktilart ve

egitim planina yansitilmasi

Programin egitim amaglarinin belirlenmesinde i¢ ve dis paydaslarin gereksinimleri ve
onerilerinin dikkate alindiginin, analiz edildiginin ve sistematik olarak giincellendiginin

ve PUKO dongiisiiniin isletilip kapatildiginin somut veriler ile ortaya konulmasi

Olgiit 2. Program Ciktilar1 ve Degerlendirme

Giicli Yanlar

2020-2021 egitim-0gretim yilindan itibaren uygulamaya konulan Cekirdek Egitim

Programi entegrasyonu saglanmis olan bir lisans programinin olmasi



e Program ¢iktilariin dersler ile karsilandigi matrisin yapilmis olmasi

o 2022- 2023 egitim-0gretim yili bahar yariyilindan bu yana yapilan, program
yeterlilikleri, ders kazanimlar1t ve Olgme degerlendirme siirecinde Ogrenci basari
ylizdeleri ile program yeterliliklerinin karsilanma diizeyinin belirlenmesi i¢in hazirlanan

“Belirtke Tablolar1”nin her ders i¢in 6gretim elemanlar tarafindan hazirlanmis olmasi
Gelismeye Acik Yanlar:

e Dis paydas goriislerinin program ¢iktilarini belirlemede dikkate alindiginin daha somut
kamitlar ile ortaya konulmasi, sistematik bi¢imde analiz edilip, PUKO déngiisiiniin

isletilmesi ve stirekliliginin saglanmasi
Olciit 3. Ogrenciler
Giiclii Yanlar

e Programda ogrencilerin 6gretim program ve &gretim elemanlarindan memnuniyet

oranlarinin yiiksek olusu ve program aidiyetlerinin yiiksekligi

e Ogrencilerin TUBITAK projelerinde gérev alarak sorumluluk iistlenmeleri,

arastirmalara yazar olarak katilmalari, kongrelerde bildiri sunmalariin tesvik edilmesi
Gelismeye A¢ik Yanlar

e Prof. Dr. Mine Mangir Gelisim Degerlendirme Unitesinin agilmasinin yani sira tiim
ogrencilerin yararlanabilecegi, farkli tiplerde cocuklar ile say1 ve gesitlilikte iinitelerin

olmasi
Olciit 4. Ogretim Elemam
Giiclii Yanlar

e Ogretim elemanlarinin deneyimleri, mesleki becerilerinin niteliksel olarak yiiksek

olmasi

e Ogretim elemanlarinin, 6grenci sayilarinmn yiiksek olmasina ragmen arastirma, proje,
kitap gibi bilimsel ¢alismalar yapmalar1 ve 6grenci memnuniyetinin yiiksek oldugu

danigmanlik hizmetlerini 6zveri ile yerine getirmeleri



Gelismeye Acik Yanlar

e Ogrenci sayis1 ve uygulama derslerinin fazlahg: ile iliskili olarak arastirma gérevlisi

sayisinin yeterli hale getirilmesi
Olciit 5. Alt Yapi
Giicli Yanlar
e Fakiilte ve boliimiin yenilenmis kampiis alanina sahip olmasi

e Prof. Dr. Mine Mangir Gelisim Degerlendirme Unitesinin agilmis olmasi ve

islevselligine kavugmast

e Fakiiltede yaklasik 500 kisilik kapasitesi ile Ankara Universitesi biinyesinde bulunan en
biliylik konferans salonlarindan birinin bulunmasi ve konferans salonun akustik,
havalandirma, 1s1iklandirma, projeksiyon, kulis ve teknik oda gibi bir¢ok donanima sahip

olmas1
Olciit 6 Yonetim Yapisi
Giigclii Yanlar

1. Kurumun Ankara Universitesi gibi iilkenin en biiyiik {iniversitelerinden birinin gatist

altinda olmasi
2. Her diizeyde karar alma siireglerinin isletilmesi

3. Kurumun program ¢iktilarinin gergeklestirilmesi ve egitim amaclarina ulagilmasini

destekleyecek sekilde diizenlenmesine olanak saglamasi
Olciit 7. Kurum Destegi ve Maddi Kaynaklar
Giiclii Yanlar

1. Boliim faaliyetlerinin gerceklestirilmesinde gerekli olan fiziksel kosullar, maddi kaynak

ve personel saglanmasi gibi her tiirlii olanagin {ist yonetim tarafindan karsilanmasi

2. Fakiilte binasinin alt katinda tim bdliimlerin kullandigi modern bir arsiv bulunmakta

olmasi, burada her boliimiin kendine ait 6zel birer béliimiiniin olmasi



3. Fakiiltenin gesitli yerlerinde bulunan ve “Dekana ulagin” slogani ile baslatilan QR kod

uygulamasi ile 6grencilerin, istek dilek ve sikayetlerini dekana dogrudan iletebilmeleri
Gelismeye Ac¢ik Yanlar

e s yikii dikkate alinarak ogrenci islerinden sorumlu personel sayisinn artisinin

saglanmasi
Olciit 8. Siirekli Iyilesme ve Yenileme
Giiclii Yanlar

e PUKO dongiisii i¢in yapilanlarm bazi 6Slgiitlere gore tamamlanmis olmasi ve bu

konudaki farkindaligin son 2 senede artmis olmasi
Gelismeye Acik Yanlar

e lyilestirme calismalarinin programin tiim alanlari ile ilgili gelismeleri sistematik ve
somut verilere dayali gdstermesi acisindan tiim odlgiitlerde PUKO dongiisiiniin

kapatilmasinda kanitlarin daha sistematik gosterimi
Olciit 9. Programa Ozgii Olciitler
Giiclii Yanlar

e Programm, SABAK tarafindan yayinlanan Cocuk Gelisimi Programina Ozgii

Olgiitleri karsiliyor olmasi
4.SONUC VE ONERILER

Sonug olarak, SABAK olgiitleri kapsaminda degerlendirilen Ankara Universitesi Cocuk
Gelisimi Programinin gii¢lii yanlarinin olmasiyla birlikte ragmen iyilestirilmesi gereken
gelismeye acik bazi yanlar1 da bulunmaktadir. Oz degerlendirme raporu, kalite siireclerine
iliskin ¢alismalar ile paralellik géstermektedir. Gelismeye agik olarak saptanan konularda daha
sistematik ¢alismalarin yapilmasi, analiz ve ¢oziimleyici iglemlerle ilgili PUKO déngiilerine ait

somut kanitlarin ortaya konulmasi gerektigi belirlenmistir.

ONERILER



1-D1s paydas Oneri ve goriislerinin egitim amagclarina, egitim planina ve program ¢iktilarina
yansitilmasinda bir degerlendirme formunun gelistirilmesi 6nerilir. Bu formlar ¢alisma alanlari
kapsaminda ayr1 formlar olabilir ve bu alanda ¢alisan mezunlar ile birim sorumlularina yonelik

olarak uygulanabilir. Caligsma alanlar1 6rnekleri:

a. Saglik Alam

I. Hastaneler

ii. ASM’ler

iii. Saglik Hayat Merkezleri

iv. Bakanlik Birimleri

b. Egitim Alanm

I. Okuloncesi egitim kurumlari

ii. Ozel Egitim Merkezleri

iiii. Meslek Liseleri

c. Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi

i. Bakanlik Birimleri

ii. Cocuk Evleri

d. Gelisim Degerlendirme ve Gelisimsel Aile Danismanligi Merkezleri
e. Diger Alanlar (Emniyet Genel Miidiirliigii, Cocuk Yayinlar/Yaymmlar ile ilgili Alanlar, vb.)

Her bir alana 6zgii olarak mezunlarin alanda yasadiklar1 zorluklar, mesleki gereksinimleri,
mesleki egitimlerine bagli olarak alanda zorlandiklar1 ve zorlanmadiklart durumlar,
deneyimleri ile paralel egitim programinda agirlik verilmesini 6nerdikleri konular, kendilerini
giiclii hissettikleri mesleki kazanimlari, egitim programinda zorunlu ders kapsaminda mutlaka
olmas1 gerektigini diisiindiikleri ilk ii¢ ders Onerisi, vb. konularda yillik olarak degerlendirme

formlar1 uygulanabilir.



2-Ogrencilerin gelisim degerlendirme ve izlem becerilerini gelistirilmesi amaciyla kurulan
Prof. Dr. Mine Mangir Gelisim Degerlendirme Unitesi ¢alismalar1 kapsaminda goriisiilen aile
ve ¢cocuk sayis1t mevcut 6grenci sayilar1 goz oniine alindiginda yeterli bulunmamis, bu baglamda
tim Ogrencilerin 6gretim elemanlar1 danismanliginda deneyimler edinebilecekleri 6zellikle
klinik karar verme becerilerini gelistirebilecekleri benzer iinitelerin sayica arttirilmasinin yani
sira farkl tiplerdeki ¢cocuk ve ailelerin ¢ocuk gelisimi hizmetleri alabilecekleri ¢alismalarin

yapilmast,

3-Uygulama derslerinin sayica fazla olmasi, kurumsal kiiltliriin aktarilmasinin gerekliligi goz
Ontine alindiginda mevcut dort arastirma gorevlisinin sayica yetersiz oldugu goriilmiistiir, bu

dogrultuda aragtirma gorevlisi sayisinin arttirilmast,

4-Dis paydaslarin Ozellikle aileler ile yapilan caligmalarda ailelere memnuniyet anketleri
uygulanarak alinan hizmetten memnuniyetleri ve gereksinimleri dogrultusunda yapilan
calismalar degerlendirilip giincellemeler yapilmasi. Aileler ile yapilan bu tarz uygulamalarda
ogrencilerin de aile ¢alismalarindaki goriisleri alinip derslere ve uygulamalara gereksinimlerin

yansitilmast Onerilir.
Saygilarimizla
Prof. Dr. E. Nilglin Metin

Takim Baskani
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