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1. DEGERLENDIRME

Saglik Bilimleri Egitim Programlar1 Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi (SABAK) Saglik
Bilimleri Egitim Programlar1 Akreditasyon Kurulu (SAK), Lokman Hekim Universitesi Saglik
Bilimleri Fakiiltesi’nin Beslenme ve Diyetetik Boliimii lisans programinin akreditasyon
degerlendirmesini “SABAK Degerlendirme Olgiitleri’ne” gore yapmustir. Rapor,
degerlendirme takiminin, 6z degerlendirme raporlarinin incelenmesi ile baslayan ve Lokman
Hekim Universitesi'ne yapilan ziyaret ile biten siiregle olusan 6n degerlendirmelerini ve
Universite’nin 30-giin yanitinda sunulan bilgiler ve gelismeler 1s1¢inda olusturulan son

degerlendirmelerini biitiinlesik olarak aktaracak sekilde yapilandirilmistir.

SABAK degerlendirmelerinin temel amaci, iilkemizdeki saglik bilimleri egitiminin kalitesinin
yiikseltilmesini  6zendirmek ve desteklemektir. Dolayisiyla, bu raporda yer alan
degerlendirmelerin, kurum tarafindan, egitim programlarini iyilestirme ¢aligmalarina yardimci

olacak dis degerlendirme bulgular1 olarak algilanmasi1 beklenmektedir.
2. GIRIS

Lokman Hekim Universitesi akademik faaliyetlerine 2018-2019 egitim 6gretim yilinda
baslamistir. Universitede, Tip Fakiiltesi, Dis Hekimligi Fakiiltesi, Eczacilik Fakiiltesi, Saglik
Bilimleri Fakiiltesi, Spor Bilimleri Fakiiltesi ve Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu olmak
tizere 5 Fakiilte'de 15 lisans ve 1 Yiiksekokul ’da 11 6nlisans programi bulunmaktadir. Ayrica
Saglik Bilimleri Enstitiisiinde 27 Tezli Yiiksek Lisans 6 Tezsiz Yiiksek Lisans ve 13 Doktora
programu ile egitimleri devam etmektedir. Universitenin Uygulama ve Arastirma Merkezi
biinyesinde 16 adet Uygulama ve Arastirma Merkezi bulunmaktadir. Lokman Hekim

Universite’si saglik temali bir {iniversitedir.

Lokman Hekim Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi, 2018-2019 akademik yilda ilk
ogrencilerini alarak egitim-O6gretim hayatina baslamistir. Beslenme ve Diyetetik, Dil ve
Konugma Terapisi, Ebelik, Ergoterapi, Fizyoterapi ve Rehabilitasyon, Hemsirelik ve Odyoloji

Boliimleri olmak iizere yedi ayr1 boliimden olusmaktadir.

Lokman Hekim Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Beslenme ve Diyetetik Boliimii 2018-
2019 egitim 6gretim yilinda lisans egitimine baslamis ve ilk mezunlarin1 2021-2022 egitim
ogretim yilinda vermistir. Programda tam zamanli Beslenme ve Diyetetik alanindan 10

ogretim elemani yer almaktadir. Ogretim elemanlar: tarafindan lisans egitiminin yami sira



yiiksek lisans ve doktora egitimleri de verilmektedir.

Asagida, 05-07 Ocak 2025 tarihleri arasinda Lokman Hekim Universitesi Saglik Bilimleri

Fakiiltesi’nin degerlendirilen Beslenme ve Diyetetik lisans programina iligkin ziyaret raporu

yer almaktadir. Rapor, SABAK—Degerlendirme Kilavuzu’na uygun olarak diizenlenmistir.

Buna gore; incelenen program ile ilgili olarak “Program Profili” bashigi altindaki boliimde

sirastyla akreditasyon dlgiitleri ayr1 ayr1 irdelenmistir. “Egitim Programi1” (Olgiit 1), “Program

Ciktilar1 ve Degerlendirme” (Olgiit 2), “Ogrenciler” (Olgiit 3), “Ogretim Elemanlarr” (Olgiit
4), “Altyapr” (Olgiit 5), “Yonetim Yapis1” (Olgiit 6), “Kurum Destegi ve Maddi Kaynaklar”

(Olgiit 7), “Siirekli Degerlendirme ve lyilestirme” (Olgiit 8), “Programa Ozgii Olgiitler”

(Olgiit 9). Raporun, son boliimiinde incelenen programla ilgili “sonuglar ve onerilere” yer

verilmistir.

3. PROGRAM PROFILIi

Olciit 1. Egitim Program

Programin Giiclii Yanlan

=

8.

Programin egitim amaglar1 misyon ve vizyonu ile uyumlu olup ulasilabilir olmasi,

Egitim planinin temel, mesleki ve genel egitim alanlarini igeriyor olmasi,

Kurumun 2022-2027 stratejik plan1 dogrultusunda stratejik hedeflerinin bulunmasi ve
izleniyor olmasi,

Egitim programinin disipline 6zgii bilesenleri igermesi, SABAK ve TYCC ile uyumlu
olmasi,

Egitim planinda yer alan derslerin izlencelerinin KEYPS sistemi {lizerinden dgrenciler
ile paylasilabiliyor olmasi,

Egitim programinda klinik karar verme deneyiminin kazandirilmasi i¢in yeterli
uygulamalarin olmasi,

Yenilik¢i egitim yontemlerinin programa entegre edilmesine iliskin 6n c¢aligmalarinin
olmasi,

Simiilasyon destekli egitim yonteminin mevcut olmast,

Programa Tliskin Gelismeye Acik Yanlar

1.

Programin egitim amaglari, tantmlanmis olmakla birlikte tiim alanlar1 kapsayacak bir

sekilde gbzden gecirilmesi/giincellenmesi
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4.
5.

Egitim planinin CEP’teki dersler ile uyumlandirilmasi,

Dordiincii siniftaki Beslenme ve Diyetetik Uygulamalariin alanlara gore ayrilarak
egitim planinda giincellenmesi,
Toplum saglig1 stajinin elektif staj igerigi nedeniyle yaz staji olarak giincellenmesi,

Egitim planindaki se¢meli derslerinin AKTS’lerinin standardize edilmesi,

Ol¢iit 2. Program Ciktilar1 ve Degerlendirme

Programin Giiclii Yanlan

1.

Program ¢iktilarinin SABAK c¢iktilarini igermesi,

Programa Iliskin Gelismeye Acik Yanlar

1.

2.

Bilgi, beceri ve davranis bilesenleri ile mesleki alanlarin tiimiinii kapsayacak sekilde
giincellenmesi,

Program ciktilarindan 6, 7 ve 8’in gerceklestirilme diizeyinin belgelendirilmesi,

Olciit 3. Ogrenciler

Programin Giiclii Yanlan

5.

Rektor-6grenci, dekan-6grenci, boliim baskani-6grenci toplantilarinin sistematik olarak
yapiliyor olmast,

ERASMUS degisim kapsaminda yapilan 6grenim hareketligi is birliklerinin sayica
yeterli olmasi,

Yeterli diizeyde danismanlik hizmeti aliyor olmasi,

Ogrencileri is ve akademik kariyer gelisimlerine katkis1 olabilecek is alanindan ve
akademik alandan profesyonellerle bulusturulmasi,

Ogrenci asistanlig1 uygulamasinin aktif olarak yiiriitiiliiyor olmasi,

Programa Iliskin Gelismeye Acik Yanlar

2.
3.

Kurumun 6grencilerin B1 seviyesinde Ingilizce yeterliligine sahip olmasi hedefine
ulagilmasina yonelik uygulamalarin yapilmasi,
Cift anadal programinin uygulanmasi,

Universiteye ulasimda kullanilan ring sisteminin sikliginim arttirilmasi,

Olciit 4. Ogretim Elemanlar:



Programin Gii¢lii Yanlan

4.

Ogretim elemanlarinin kuruma yiiksek aidiyet duygularinin bulunmast,

Akademik kadronun egitici niteliklerini iyilestirmeye yonelik {iniversite tarafindan
egiticilerin egitimi programinin diizenli olarak yapiliyor olmasi,

Ogretim elemanlarinin mesleki kuruluslarla, sivil toplum orgiitleri ile iletisim ve
isbirligi igerisinde olmasi,

Ogretim elemanlarinin akademik performanslarmin izleniyor olmast,

Programa Iliskin Gelismeye Acik Yanlar

3.
4.

Ogretim iiyelerinin ders yiiklerinin fazla olmasi, bu nedenle arastirmalar icin yeterli
zamanin ayrilamamasi,

Programda planlanan dort anabilim dali i¢in akademik ve idari kadro planlamasinin
yapilmasi,

Arastirma gorevlisi sayisinin yetersiz olmasi,

Universite tarafindan bilimsel arastirma projesi desteginin arttirilmast,

Olciit 5. Altyap:

Programin Giiclii Yanlan

1. Uzaktan egitime yonelik altyapinin var olmasi,

2. Kiitiiphanenin, ¢evrim i¢i erisim imkani sunmasi, alana 6zgii basili ve elektronik
kitap ve siireli yayimnin bulunmasi,

3. Program, 6grencilerin ders veya alan dis1 etkinlikler yapmalarina olanak saglayan

caligma alanlarinin bulunmasi,

Programa iliskin Gelismeye Acik Yanlar

Yemekhane ve kantin hizmetlerinin iyilestirilmesi,
Fakiilte ve programda 6zel gereksinimli bireyler i¢in birimin kurulmasi,
Antropometri laboratuvarinda asgari kosullar1 saglamak i¢in gerekli olan eksik

techizatlarin karsilanmasi,

Olciit 6. Yonetim Yapisi

Programin Giiclii Yanlan

1.

Kalite kiiltiiriiniin liniversitede yayginlastirilmis olmasi,

2. Ulasilabilir giincel arsiv sisteminin olmast,
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Olciit 7. Kurum Destegi ve Maddi kaynaklar
Programin Giiclii Yanlan

1. Akreditasyon siirecine iist yonetiminin desteginin olmasi,

Programa Iliskin Gelismeye Acik Yanlar

1. Yonetime destek olacak idari personel sayisinin yetersiz olmasi,

Olgiit 8. Siirekli Yenileme ve Gelisimi
Programa iliskin Gelismeye Acik Yanlar

1. Programda kalite giivence sistemini gelistirme ¢abalari ve bunu cesitli asamalarda
uygulamaya yonelik girisimleri bulunmakla birlikte, sistematik bir sekilde
iyilestirmelerin kanitlar ile belgelendirilmesi,

2. Egitim programi ve program ¢iktilarinin gergeklestirilmesinde ‘“Planla, Uygula”
kisimlarmin  yapildigi, ancak Kontrol et ve Onlem Al (PUKO) asamalarinin
kapatilmasinda daha ileri somut calismalarin yapilip kanitlarla desteklenmesi ve
iyilestirme stlirecine dahil edilmesi programin gelismeye acik yanlari olarak
degerlendirilmistir.

Olciit 9. Programa Ozgii Olciitler
Programin Giiclii Yanlan

1. Disipline 06zgii Olgiitlerin saglaniyor olmasit programin giiglii yanlar1 olarak

degerlendirilmistir.



4. SONUC VE ONERILER

Sonuc¢ olarak, SABAK ol¢iitleri kapsaminda Beslenme ve Diyetetik Programinin giiclii
yanlarinin oldugu tespit edilmekle beraber gelismeye agik yonleri de saptanmistir. Oz
degerlendirme raporu, kalite siireclerine iliskin calismalar ile paralellik gostermektedir.

Asagida giiclii ve gelismeye agik yanlar verilmistir.
Oneriler

e Programdaki 6gretim elemanlarinin ders yiiklerinin azaltilmasi,

e BAP proje sayilarinin artirilmasi,

e Miifredattaki mesleki uygulama ve stajlarin kapsam ve siiresi agisindan giincellenmesi,
programa destek olan idari personel sayisinin artirilmasi

e PUKO déngiisiine iliskin siire¢ takiplerinin daha etkin olarak yiiriitiilmesi

Onerilmektedir.

Saygilarimizla
Prof. Dr. Giil Kiziltan

Takim Baskani



