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Saglik Bilimleri Egitim Programlar1 Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi 2018 Ocak
ayinda Yiksekogretim Kalite Kurulu tarafindan tescil edilmistir. Bu tarih itibari ile Dekanlar
konseyi ve web sayfasi araciligi ile duyuru yapilmis ve akreditasyon basvurulari alinmaya
baglanmistir. Akreditasyon siireclerinin zamaninda ve standartlara uygun olarak
sirdiiriilebilmesi  i¢in  gerekli girisimler baslatilmigtir. Degerlendirme takimlarinin
olusturulabilmesi i¢in duyuru yapilmis, aday belirleme anketleri olusturulmus, egitim
programlar1 planlanmistir. Uygun adaylara degerlendirici egitimleri diizenlenmis, siire¢
ilerlerken pekistirme egitimleri diizenlenmistir. Her iki egitime de katilan adaylar,
degerlendirici takimlarinda yer almiglardir. Ayni zamanda farkindalik kazandirmak igin
ogrencilere yonelik de egitimler diizenlenmis ve her disiplinden 2018 yilinda 30 6grenci, 2019
yilinda ise yaklagik 20 Ogrenci ile egitim tamamlanmistir. Mevcut durumda egitimlerini

tamamlamis 90 degerlendirici, 12 6grenci degerlendirici bulunmaktadir.

Dernek olarak, saglik alaninda farkli disiplinler tarafindan diizenlenen kongre, sempozyum ve
etkinliklere katilim gosterilmis ve paylasimlarda bulunulmaktadir. Saglk alaninda egitim
standartlarinin tartisildigi toplantilara katilinmais, bilgi ve deneyim edinilmistir. 2019 yilinda
ilk kez, Uluslararas1 Saglik Bilimleri Egitim Programlari Akreditasyon Kongresi 18-19 Ekim
2019’da Ankara’da gerceklestirilmistir. Farkli disiplinlerin Avrupa temsilcilerinin konusmaci
oldugu ve bilimsel kurulda yer aldig1, diger tescil kuruluslarinin katk: saglayacagi ve alanda
uzman degerli 6gretim iiyesi konuklarin davetli konusmaci oldugu kongrenin Ulkemizde ve

Uluslararas1 alanda Dernek faaliyetlerinin yayginlastirilmasi, gili¢lendirilmesi adina katki

saglayan bir kongre oldugu diisiiniilmektedir.

Faaliyetlerimiz, etkinliklerimiz, akreditasyon siireci devam ederken, Yiiksekogretim Kalite
Kurulu Bagkanligi 08/01/2020 tarihli Kurul toplantisinda Dernegimizin Kalite Degerlendirme
Tescil Belgesi gecerlilik siiresi 31/01/2020 tarihinden itibaren gegerli olmak {izere bes (5) yil

siire ile uzatilmasina karar verilmistir.



Saglik Bilimleri Egitim Programlari Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi tarafindan,
saglik bilimleri alaninda faaliyet gosteren programlara akreditasyon verilmesi 2018 yilinda
baslanmis, 2019 yil1 icinde tamamlanmistir. 2019 yil1 igerisinde 9 iiniversiteden 13 program
icin bagvuru almmustir. Bagvuran programlarin akreditasyon degerlendirme siiregleri
tamamlanmig ve 4 programa 1 yil izleme, kalan 9 program 5 yil veya 2 yil gibi farkl
gegcerlilik siireleri verilerek akredite edilmistir. Bagvuran programlar igerisinde 2 farkli tiirden

3 programa 5 yillik akreditasyon verilmistir.

Akredite program listesi Tablo 1. de verilmistir.

Tablo 1. SABAK 2019 Akredite Program Listesi

SABAK Akreditasyon
PROGRAM

Gecerlilik Siiresi

Hasan Kalyoncu Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi _
Beslenme ve Diyetetik Lisans Programi Lo U ADALE ) 222

Hasan Kalyoncu Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi )
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Lisans Programi el AT 20122

Marmara IVJniver"sites.i S.ag.hk Bilimleri Fakiiltesi 13.03.2020-30.09.2022
Saglik Yonetimi Lisans Programi

Medipol Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Beslenme ve Diyetetik Lisans Programi1 LAV R

Yeditepe Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi _
Beslenme ve Diyetetik Lisans Programi el AT 20122

Yeditepe Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi )
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Lisans Programi e

Akreditasyon basvurusu, programin incelenmesi ve degerlendirilmesi siirecince; programlara
iliskin giiclii ve gelismeye agik yonler ile sorunlu goriilen alanlara iligkin 1yilestirme Onerileri

bir durum degerlendirmesi olarak bu raporda ele alinmstir.



PROGRAMLARIN GUCLU YONLERI:

1.

w

10.

11.

12.
13.
14.
15.

16.

17.

Programlarin egitim amacglariin SABAK’in tanimladigi gibi kariyer hedefli olarak
belirlenmis olmasi ve mezun izleme sisteminin izlenerek, ulasildiginin kanitlanmasi,

Egitim amaglarma ulagilabildiginin gosterilmesi i¢cin mezun izleme sisteminin
kullanilmasi, sonuglarin izlenmesi ve paydas olarak mezun katiliminin aktif saglanmasi,

Egitim programlarinda farkli 6gretim yontemlerinin kullanilmasi,
Programlarin ¢iktilariin kazanildiginin gostergesi olarak siirdiiriilebilir, sistematik

Olcme- degerlendirme yontemlerinin gelistirilmis ve kontrol ediliyor olmasi,

Program ciktilarinin SABAK ciktilarim1 kapsadigi ve program egitim amaglarini
desteklemesi,

Programlarda bilgi, beceri ve davranislarin 6grencilere kazandirilmasini garanti eden
tanimli1 egitim yontemlerinin uygulanmasi,

Universite hastanelerinde, dzel kurum ve kuruluslarda, yeterli cesitlilikte beceri ve
davranislarin kazandirilmaktadir. Ders programi igerisinde yer alan staj ve mesleki
uygulamalarin genellikle {iniversiteye bagli hastanelerde ve saglik kuruluslarinda
yapilabilmesi, bu konuda c¢esitliliklere sahip olundugu,

Ana uygulama deneyimi yeterli, onceki derslerde edinilen bilgi ve becerileri
kullandirabilme, saglik alani ile ilgili standartlar1 ve gercekei kisitlart igeren, klinik
karar verme deneyimini garanti edebilen egitim miifredatlarina sahip olmasi,

Ogrenci temsilciliginin aktif olarak saglanmasi, dgrencilerin siire¢lerde aktif olmast,
Ogrenci basarilarinin seffaf, adil ve tutarli yontemlerle 6l¢iilebilir ve izlenebilir olmast,
Programlarin danigmanlik ve izleme yontemlerini gelistirerek uygulamalari, diizenli ve
giiclii bir danismanlik sistemlerinin varligi ile boliim baskan: ve 6gretim elemanlari
arasinda giiclii iletisim olanaklar1 6grenciler tarafindan da teyit ediliyor olmasi,

Nitelikli 6grenci-6gretim elemani iliskisinin kurulmus olmasi ve 6gretim elemanlarinin
ogrencilere yardim etme ve destek sunmada istekli olmasi,

Ogrenci memnuniyetinin birden fazla yontemle degerlendirilmesi ve izlenmesi,

Ogrenci aidiyetinin yiiksek olmasi,

Ogrencilere geri bildirimler yapiliyor olmast,

Programa 6zgii alandan en az 3 6gretim tiyesinin olmasi ve boliim baskaninin alani temsil
ediyor olmasi,

Ogretim elemanlarmin mesleki ve egitsel niteliklerinin gelistirilmesinin dnemsenmesi
vedestekleniyor olmasi,

Egitim programi kapsaminda temel bilim derslerinin ilgili alan uzmanlari tarafindan
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verilmesi ve meslek alanina 6zel egitimin ve teknik icerigi biitiinleyen, proje yonetimine
de asinalik saglayacak sekilde, kurum ve program amaglariyla tutarli genel egitimlerin
var olmasi,

Programlarda 6gretim elemanlari i¢in kariyer planlarinin yapildigi, sistematik bir atama
ve yiikseltme sistemlerinin olmasi ve stirdiiriilebilirligi,

Programlarda gorev yapan Ogretim elemanlarinin alanlarina adanmisliklarinin ve
kurumsal bagliliklarinin yiiksek olmasi,

Ogretim eleman1 memnuniyetinin yiiksek olmasi ve izlenebilir siireclerle siirdiiriilmesi,
Ust ydnetimin akreditasyon siireglerini dSnemsiyor, destekliyor ve liderlik ediyor olmast,
Akreditasyonun tiim siire¢lerinde {ist yonetimin, program akreditasyonuna olan destegi,
tesvik ve motivasyonu oldukea giiclii, program sahiplerinin farkindalig: ytiksek olmasi,
Programlarda yoneticiler ile hizli ve kolay iletisim olanaklar1 bulunmasi,

Programin yonetim semasinin olmasi, kurul/’komite/¢alisma gruplarinin aktif faaliyet
gostermesi, 6grenci temsilcilerinin olmasi,

Is akis semalar1, rehberler, el kitaplar1 vb siire¢ yonetimini kolaylastiran uygulamalarin
varligi,

Kiitliphane olanaklarinin egitim-6gretim siireglerine katki saglayacak zenginlikte
olmasi,

Fiziki ortamlarin engelli erisimine uygun olmasi,
Programlarda bilimsel arastirma ve sosyal sorumluluk projelerinin de egitim

programlarina entegre olarak yiiriitiilmesi giiclii yonler olarak belirlenmistir.

PROGRAMLARIN GELISMEYE ACIK YONLERI:

1.

Programin egitim amaglarinin 6z gorevleri, misyon ve vizyondan bagimsiz olarak ve
kariyer hedefli olmaktan uzak belirlenmis olmasi,

Egitim amaglarina ulasildiginin gosterilmesi i¢in izleme siireglerinin tanimlanmasi
veya sistematik siirdiiriilmesi,

Egitim amacglarimin ve program c¢iktilarinin  belirlenmesi veya giincellenmesi
stireclerinde; paydas gereksinimlerinin belirlenmesine yonelik olarak paydas
gorlslerinin toplantilar ve anketler yoluyla alindig1 belirlenmisse de, konuya iligskin
sistematik stireclerin tanimlanmasi,

Paydas gereksinimlerinin belirlenmesi ve analiz sonuglarinin belgelendirilerek egitim
programlarina yansitilmasi ve gilincellenmesi,

I¢ ve dis paydaslara ait memnuniyet anketleri sonuglarmin kalitenin iyilestirilmesinde

nasil kullanildigr ve izlendigini gdsteren sistematik siireclerin somut kanitlara
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dayanmasi ve elde edilen sonuglarin egitim programina yansitilmast,

Programlarda farkli 6gretme yontemleri kullanilmakla birlikte, ders bilgi paketlerinde
bu yontemlere yer verilmesi,

Programlarda ders bilgi paketlerinin giincellenmesi, bu giincellemelere iliskin olarak
programlar ile {iniversite bilgi sistemi arasindaki iletisimin kesintili, kisitli olmasi, web
sayfasinin gilincellenmesi,

Programlarin ders bilgi paketlerinin, AKTS is yiikii hesaplamalari, 6gretim ve basari
degerlendirme yontemleri ve ders igerikleri vb. agisindan gézden gegirilme durumlar
konusunda siireglerin tanimli olmasi,

Program ¢iktilariin kazanilmasi i¢in gereken bilgi, beceri ve davranig bilesenlerinin
sistematik kurgusunun yapilandirilmas,

Program c¢iktilarinin izlenmesi konusunda sistematik yontemlerin gelistirilmesi ve
yonetilmesi,

Programlarin ¢iktilarinin  her birine ulasildigini belirlemek ve belgelemek igin
kullanilan 6lgme ve degerlendirme siireci incelendiginde, PUKO dongiisii iginde
Planlama ve Uygulama asamalarinin olmasi, Kontrol et ve Onlem al asamalarnin ise
gerceklestirilmesi,

Egitim planlarinin siirekli iyilestirilmesi kapsaminda; i¢ ve dis paydas goriisleri
dogrultusunda egitim planinda degisiklikler yapilmakla birlikte, iyilestirmelerin
sistematik bir sekilde degerlendirilmesi ve izlenmesi,

Egitim programi, program ¢iktilari, O6grenci ve Ogretim elemani niteliklerinin
gelistirilmesi, maddi kaynaklar ve yonetim yapisi gibi tiim siireglerde, kurulmus bir
O0lecme ve degerlendirme sisteminden elde edilen sonuglar planlama ve uygulama
asamasinda  ger¢ceklesmekle birlikte kontrol et ve Onlem asamalarinin
gerceklestirilmesi,

Kontrol et ve Onlem al asamalarinin da, programlarin siirekli iyilestirilmeleri igin
kullanilmasi,

Mevcut staj yonergelerinin; basarmin degerlendirilmesi, kurum staj yliriitiiclistiniin
gorev tanimlarmin yapilmasi vb. agisindan gilincellenmesi ve yonerge ile uygulama
tutarliliginin gdzden gecirilmesi,

Paydas olarak Ogrencilere egitim-Ogretim siireclerinde daha genis temsiliyet
saglanmasi, temsiliyetin sadece boliim kurulunda ya da tek bir komisyonda saglanmasi,

tiim kurul/komite ve ¢alisma gruplarina yansitilmasi ya da aktif katilim saglanmasi,
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Derslik, laboratuvar gibi 6gretim ortamlar1 bulunmakla birlikte bilisim teknolojilerine

yonelik olarak iyilestirmelerin yapilmasi gelismeye agik yonler olarak belirlenmistir.

PROGRAMLARDAKI SORUNLU ALANLARA ILISKIN IYILESME ONERILERI:

1.

10.

11.

Akreditasyon ekip isidir. Kalite giivencesi ve akreditasyon calismalarinda c¢alisan
ekibin, akreditasyon ve kalite giivencesi siireglerindeki farkindaligi, bilgi ve
dayanigmasi degerlidir.

Yonetim destegi ¢ok &nemlidir. Ust yonetimin, fakiilte yonetiminin ve bdliim
yonetiminin siireci sahiplenmesi, karar alma siireglerini standartlar dahilinde gelistirip,
isletmesi ve siirdiiriilebilir olmasini saglamasi, programi giiglii kilar.

Mezun takibi altin standartlardan biridir. Egitim amaglarina ulasildiginin ve kalite
stireclerinde elde edilen ¢iktilarin gostergesi olarak mezunlar izlenmeli ve paydas

olarak siire¢ i¢erinde yer almalar1 saglanmalidir.

Ogrenci temsiliyeti esastir. Ogrenci merkezli egitimin ve egitimde kalite giivencesinin
destekleyici ve gostergesidir.

Alandan 6gretim elemani nitelikleri, yeterliligi ve memnuniyeti akreditasyonda basari
saglar. Programa 0zgii alandan oOgretim elemani varligi, mezun yeterliklerinin
kazanilmasinda biiyiik 6nem tasimaktadir.

Kurul/komite komisyon varligi ve aktif olarak ¢alismasi 6nemlidir. Kalite siire¢lerinin
yayginlastirilmasi, i¢sellestirilmesi ve herkes tarafindan bilinerek uygulanabilmesi i¢in
kurul/komite varligi 6nemsenmelidir.

Is akis semalari, rehberler vb. uygulamalar ydnetimsel siireclere kolaylik saglar.
Diizenli olarak paydas katilimli yapilan toplantilar, etkinlikler siirekli iyilestirme
saglar.

Etkin, aktif, ulagilabilir ve kurumsal kayit sistemi akreditasyon agisindan anahtardir.
Program yapisinda iyi uygulama 6rnegi olmak igin ¢abalamak degerlidir. Bunun igin,
tiim siireclerde ve olgiitleri saglamak icin PUKO dongiisiinii kullanmak gereklidir.
Yonetimsel siireglerde, program o6zelinde egitim-6gretim faaliyetleri konusunda

talepler i¢in «akreditasyon» kelimesi altin Standarttir.

Saygilarimizla,

Prof. Dr. Ozlem Ulger
SAK Baskani



