SABAK

Degerlendirme, Akreditasyon ve izleme Uygulama Esaslar1 Yonergesi

MADDE 1 Dayanak, Amag¢ ve Kapsam

Bu yonerge, “Saglik Bilimleri Fakiilteleri Egitim Programlari Degerlendirme ve
Akreditasyon Dernegi (SABAK)” Tiiziigi ile SABAK Calisma Yonetmeligi uyarinca
hazirlanmstir.

Bu yonergenin amaci, SABAK’1in program degerlendirme, akreditasyon ve izleme
esaslarini diizenlemektir.

MADDE 2 Tanimlar
Bu yonergede gegen:

SABAK; Saglk Bilimleri Egitim Programlari Degerlendirme ve Akreditasyon
Dernegi’ni

Yonetim Kurulu; SABAK Yo6netim Kurulu’nu,
DABK; Degerlendirici Aday Belirleme Kurulu,

Olciitler, saglik bilimleri lisans programlarmin akreditasyonunda kullanilacak
SABAK Degerlendirme Olgiitleri ni,

Kurum; akreditasyon i¢in basvuru yapan programin bagli oldugu yliksekdgretim
kurumunu (iiniversite, vb.)

tanimlamaktadir.

MADDE 3 SABAK Akreditasyonunun Amaclari

SBF programlarinin SABAK tarafindan akreditasyonu goniilliiliik esasina dayali bir
stire¢ olup SABAK akreditasyonu ile saglik bilimleri lisans programlarinin dgretim
kalitesinin yiikseltilmesi ve siirekliligine katkida bulunmak iizere;

3.1. Bagvuruda bulunan saglik bilimleri lisans programlarindan degerlendirme
oOlciitlerini saglayanlarin belirlenmesi,

3.2. Olgiitleri saglayan programlari ilan ederek toplum, dgrenci adaylari, 6grenci
velileri, ilgili egitim-6gretim kurumlari, ilgili dernek ve kuruluslar, olas1 igverenler ve
devlet kurumlarmin bilgilendirilmesi,

3.3. Saglik bilimleri alanlarindaki mevcut egitim programlarinin siirekli iyilestirilmesi
ve yeni programlarin gelistirilmesi konularinda ydnlendiricilik  yapilmasi
amaglanmaktadir.

MADDE 4 Akreditasyon Basvurusu Yapabilecek Programlar ve Kurumlari

4.1. Kurumlar, Saglik Bilimleri alanlarindaki Lisans O6gretim programlarinin
akreditasyonu i¢in degerlendirilme bagvurusu yapilabilir.



4.2. Degerlendirilme bagvurusu yapilacak bir programin, basvuru tarihinden 6nce
mezun vermis olmasi gereklidir.

4.3. Programlarinin SABAK tarafindan akreditasyonunu isteyen cok yerleskeli bir
kurumun birbirinden fiziki ve idari olarak anlamli farkliliklar gosteren her yerleskesi,
degerlendirme siirecinde ayr1 bir kurum olarak kabul edilecektir.

MADDE 5 Akreditasyona Basvuru Siireci
5.1. Akreditasyon I¢in Ik Kez Basvuran Programlar

5.1.1. Akreditasyon amaciyla bir veya daha fazla program i¢in ilk kez degerlendirme
talebinde bulunmak isteyen kurum, bu talebini SABAK tarafindan belirlenen bagvuru
takvimi ¢ergevesinde yazili olarak SABAK’a iletir. Kurum ayrica, SABAK’1n internet
sayfasinda ilan edilen niyet mektubunu ve ilgili eklerini eksiksiz olarak sunar.

5.1.2. SABAK, akreditasyon bagvurusu yapilan programlarin degerlendirmeye alinip
alimamayacagini, degerlendirmeye alinmasina karar verilen programlar icin belirlenen
toplam akreditasyon flicretini ve 6deme kosullarini, SABAK tarafindan belirlenen
tarihe kadar kuruma yazil olarak bildirir.

5.1.3. Kurumun akreditasyon talebi, SABAK’ 1 bildirdigi degerlendirme kosullarini
kabul ettigini gosteren onay mektubunu, SABAK tarafindan belirlenen tarihe kadar
SABAK’a iletmesiyle kesinlesir. Belirlenen siire i¢inde onay mektubunu
gondermeyen kurumlarin akreditasyon bagvurulari geri ¢ekilmis sayilir.

5.1.4. SABAK, akreditasyon talebi kesinlesen programlar i¢in degerlendirme takimi
olusturma calismalarina baglar. Saghk Bilimleri Egitim Programlari Akreditasyon
Kurulu (SAK) degerlendirme takimlarini olusturur ve bu takimlart SABAK Y 6netim
Kurulu onayina sunar. Yo6netim Kurulu tarafindan onaylanan degerlendirme takimlari,
cikar ¢atigmasi bulunup bulunmadiginin tespiti amaciyla ilgili programlara bildirilir
ve programlardan onay alinir.

5.1.5. Kurum, akreditasyon talebi kesinlesen her bir program i¢cin SABAK tarafindan
belirlenen format ve igerikte bir 6zdegerlendirme raporu hazirlar. Her programa ait
0zdegerlendirme raporu ve eklerinin bir basili kopyasi ile bir elektronik kopyasi,
SABAK tarafindan belirlenen tarihe kadar SABAK ’a iletilir.

5.1.6. Kurumlar tarafindan SABAK’a gonderilen 6zdegerlendirme raporlar: istenen
formata uygunluk bakimindan SABAK tarafindan incelenir. SABAK,
0zdegerlendirme raporlarinin format uygunlugunu ve uygun olmayanlar igin
belirlenen hususlarin giderilmesini ilgili kuruma SABAK tarafindan belirlenen tarihe
kadar bildirir.

5.1.7. Ozdegerlendirme raporlar1 format bakimindan uygun bulunan programlar ve
format yetersizliklerini 15 giin i¢inde gideren programlarin degerlendirme siireci
SABAK tarafindan baslatilir. Belirlenen hususlari, SABAK tarafindan bildirilmesini
takiben 15 giin i¢inde gidermeyen programlarin bagvurulart kurumlar tarafindan geri
cekilmis sayilir.



5.1.8. Basvuru sayisinin yiiksek olmasi durumunda, SABAK ayni1 degerlendirme yil1
icinde ikinci bir bagvuru donemini ve buna baglh olarak ikinci bir degerlendirme
takvimi belirleyebilir.

5.2 Akreditasyon Siiresi Dolan Programlar

5.2.1. SABAK, akreditasyon siiresi dolacak olan programlarin bagli oldugu
kurumlara, akreditasyon siirelerinin dolacagi tarihten onceki Aralik ayinin sonuna
kadar bir hatirlatma yazis1 génderir.

5.2.2. Bu tiir programlarin bagvuru islemlerinde,

5.2.2.1. Akreditasyon siiresi dolacak olan ve SABAK tarafindan genel degerlendirme
veya ara degerlendirmeye tabi tutulacak programlar i¢in degerlendirme talebinde
bulunmak isteyen kurum, bu talebini akreditasyon siiresinin sona erecegi tarihten bir
yil dnce SABAK tarafindan belirlenen tarihe kadar yazili olarak SABAK’a iletir.
Kurum, basvuruda yer alacak programlar: belirtir ve ilgili ekleri sunar.

5.2.2.2. Ara rapor veya ara ziyaret degerlendirmesi yapilacak programlar, kapsamli
bir 6zdegerlendirme raporu yerine, yalnizca bir 6nceki genel degerlendirmede tespit
edilen zayiflik, kaygi ve gézlemlere odaklanan bir rapor hazirlar. Kurum, s6z konusu
rapor ve eklerinin bir elektronik kopyasint SABAK tarafindan belirlenen tarihe kadar
SABAK a iletir.

5.2.3. Akreditasyon siirelerinin dolacag: tarihten bir yi1l dnce SABAK tarafindan
belirlenen tarihe kadar SABAK’a bagvurmayan programlar ile basvurusunu Madde
5.1.3. ya da 5.1.7 uyarinca geri ¢ekmis sayilan programlar, SABAK tarafindan daha
once verilmis olan akreditasyon siireleri sonunda akredite edilmis programlar
listesinden ¢ikartilir.

MADDE 6. Program Degerlendirme Takimlar:

6.1. Saglik bilimleri lisans programlarin1 degerlendirecek takimlar, SABAK’da gorev
yapmakta olan ya da daha Once goérev yapmis olan iyeler arasindan ya da
gerektiginde en az iki donem SABAK degerlendiriciligi yapmis deneyimli program
degerlendiricileri arasindan, SABAK tarafindan se¢ilmis bir takim bagkani ve eldeki
program degerlendiricisi havuzundan SABAK tarafindan se¢ilmis program
degerlendiricilerinden olusur.

6.2. Gerekli goriiliiyorsa, es takim bagkan1 ve/veya es degerlendiriciler de
kullanilabilir.

6.3. Genel degerlendirmelerde, ara ziyaretlerde ve  “kanit  goster”
degerlendirmelerinden sonraki ilk ara degerlendirmelerde takimlar en az {i¢ kisiden
olusur.

6.4. Ara ziyaret gibi degerlendirmenin odaginin ¢ok kisith ve degerlendirilecek iki
program arasinda 6nemli Ol¢lide Ortlisme oldugu durumlarda takimdaki iiye sayisi
azaltilabilir.

6.5. Degerlendirme takim tiiyeleri belirlenirken,



6.5.1. Ilgili kurumla olas1 bir ¢ikar ¢atismasi/cakismast,

6.5.2. Takim ici; kurumsal dagilim, akademik — sanayi temsil dengesi, kadin/erkek
dengesi,

6.5.3. Es—takim baskani ve/veya es-degerlendirici gereksinimi,

6.5.4. Program degerlendiricilerinin ulagim gereksinimleri gibi hususlar gz oniinde
bulundurulur.

6.6. Program degerlendirme takimlarinin olusumu SABAK tarafindan belirlenen
tarihe kadar kesinlestirilir, ilgili kurumlara SABAK tarafindan bildirilir.

6.7. Bu noktadan itibaren takimin kurumla olan tiim haberlesmeleri ve diizenlemeler
takim baskani ve programlari yliriiten fakiiltenin dekaninin/yiiksekokul miidiiriiniin
veya ilgili dekan yardimeisinin/miidiir yardimcisinin ve program sorumlusunun ortak
sorumlulugunda ve isbirligiyle yiiriitiiliir.

MADDE 7 Programlarin Degerlendirilmesi ve Olciitlerin Yorumlanmasi

Bagvuran programlarin degerlendirilmeleri, bu programlarin degerlendirme 6Slgiitlerini
saglayip saglamadigini belirlemek icin yapilir. Olgiitlerin degerlendirme siirecinde
kullanimi sirasinda asagidaki noktalara dikkat edilmelidir.

7.1. Kurumlar kendi farkli terminolojilerini kullanabilecekleri gibi, SABAK
Ol¢iitlerini kullanarak yapilan degerlendirmelerde asagidaki temel tanimlarin genel
olarak kullanilmasi gerekmektedir:

7.1.1. Program Egitim Amaclari: Program mezunlarinin erismeleri istenen kariyer
hedefleri ve mesleki beklenenleri tanimlayan genel ifadeler.

7.1.2. Program Ciktilari: Ogrencilerin programdan mezun oluncaya kadar
kazanmalar1 gereken bilgi, beceri ve davraniglar1 tanimlayan ifadeler.

7.1.3. Olgme: Program egitim amaglar1 ve program ¢iktilarina erisim diizeylerini
saptamak iizere ¢esitli yontemler kullanilarak yiiriitiilen veri ve kanit tanimlama,
toplama ve diizenleme siirecidir.

7.1.4. Degerlendirme: Ol¢meler sonucu elde edilen verilerin ve kanmitlarin gesitli
yontemler kullanilarak yorumlanmasi siirecidir. Degerlendirme siireci, program
Ogretim amaglarina ve program ¢iktilarina erisim diizeylerini vermeli ve program
tyilestirmek iizere alinacak kararlar ve yiiriitiilecek eylemlerde kullaniimalidir.

7.2. Ogretim programlarindaki derslerin ve ders igeriklerinin secimi ve
diizenlenmesinde programlar1 yiriiten kurumlar ozgilirdiir. Bu diizenlemelerde
niteliksel faktdrler kredi-saat gibi niceliksel faktorlerden daha 6nemlidir. Ogretim
programinin Olgiitlerde verilen genel ilkeleri saglayip saglamadig titizlikle kontrol
edilmelidir.

7.3. Ogretim yontemleri ve bu ydntemlerin kullanimi ile dgrenme diizeyini belirleme
yontemleri siirekli gelisim gostermektedir. Bir derste ya da bir programin tiimiindeki
derslerde geleneksel bir 6gretim yontemi de kullanilsa yenilik¢i bir 6gretim yontemi



de kullanilsa, program ¢iktilarina ulasildigindan emin olmak i¢in 6grenme diizeyini
cagdas ve en giivenilir yontemlerle degerlendirilmelidir.

7.4. SABAK tarafindan degerlendirilecek bir program, adinda 6zel bir alan
vurgulamasi bulunsun ya da bulunmasin, temelde bir saglik bilimleri 6gretim
programi olmalidir; dolayisiyla, bir saghk bilimleri 0Ogretim programinin
degerlendirilmesinde,

7.4.1. Program adindaki sozciikler ya da vurgulama ne olursa olsun bir saglik
bilimleri 6gretim programi olarak yeterli olmasi ve

7.4.2. Programin ya da seg¢eneginin adindaki alan vurgusunu yansitmasi dncelikle goz
oniinde tutulmalidir.

7.5. Bir programin adi, programa 6zgii 6l¢iitii bulunan bir ya da daha fazla programla
iligkili ise bu program ilgili tiim programlarin 6l¢iitlerini de saglamalidir.

7.6. SABAK olgiitleri arasinda programa 0zgli Olgiitii olmayan bir programin
akreditasyon bagvurusunda, program Olgiitiinlin bulunmayis1 nedenine bagli olarak
SABAK tarafindan verilecek karar dogrultusunda, degerlendirme programa 06zgii
herhangi bir 6l¢iit kullanilmadan yapilabilir.

7.7. Olgiitlerde kullamldig1 sekli ile, “~meli” ve “~malr” ekleri, programlarin akredite
edilmeleri i¢in asgari diizeyde saglanmasi beklenen ve tanimi acik zorunluluklari
gostermektedir.

Ifadelerdeki “beklenir” sdzciigii, degerlendirmeyi etkileyebilecek daha az kisitlayici
oneriler i¢in kullanmilmistir. Diger taraftan, “—bilir” eki ise serbestlik tanima anlaminda
kullanilmastir.

MADDE 8 Program Degerlendirme Siirecinin Asamalar:
Program degerlendirme siireci asagida verilen {ic asamadan olusur:

8.1. Kurumun Hazirladigi Ozdegerlendirme Raporunun Incelenmesi:
Ozdegerlendirme raporu, kurumun akreditasyon igin bagvurdugu programlari, bu
programlarin ylriitiilmesinde uygulanan siirecleri ve ilgili tim akademik ve idari
birimleri belli bir formatta aciklayan ve degerlendirilen kuruma ait bir tanitim
belgesidir. Ozdegerlendirme raporunun incelenmesi sirasinda degerlendirme takimi
iyelerince eksik goriilen ya da yetersiz bulunan her tiirlii bilgi ve belge kurum
ziyaretini beklemeden kurumdan istenir. Kurumlar, degerlendirilecek programlarinin
her birinden degerlendiriciler tarafindan belirlenecek rastgele bir yontemle segilecek
mezunlarin not belgelerini (transkript) ziyaret dncesi incelemeleri i¢in degerlendirme
takimina gonderecektir.

8.2. Kurum Ziyareti: Degerlendirme takimi, 6zdegerlendirme raporunu ve kurumdan
istenen ek bilgi ve belgeleri incelemesinin yani sira, bir kurum ziyareti ve yerinde
inceleme yapar.

Kurum ziyaretinin degerlendirme takimi agisindan ii¢ amaci vardir:



8.2.1. Ozdegerlendirme raporunda yeterince agiklanamayacak  faktorleri
degerlendirmek.

Ornegin, akademik ortam, o&grencilerin ve Ogretim elemanlarmin motivasyonu,
ogretim elemanlarinin  ve Ogrencilerin siirekliligi ve kararliligi, personel ve
ogrencilerin niceligi ve niteligi, Ozdegerlendirme raporunda yazili olarak
belgelenmesi kolay olmayan diger faktorler.

8.2.2. Kurumun giiclii ve gelismeye acik yanlarini belirlemesine yardimei olmak.

8.2.3. SABAK degerlendirme Olgiitlerinin saglandiginin kanit1 olarak kurum
tarafindan hazirlanan belge ve bilgileri incelemek, fiziksel olanaklar1 yerinde gérmek.

8.3. Degerlendirme Takimi Tarafindan Rapor Hazirlanmasi: Degerlendirme
takim1 kurum ziyaretini izleyen altmis (60) giin i¢inde, 6zdegerlendirme raporunun
icerigi, kurumdan talep edilen bilgi ve belgeler ve kurum ziyareti sirasinda yapilan
goriismeler, goriilen mekanlar, incelenen belgeler, edinilen bilgileri iceren bir taslak
rapor hazirlar ve SABAK’a teslim eder.

MADDE 9 Degerlendirme Siirecinin Ayrintilar

Bir programin ilk akreditasyonuna karar vermek ya da akredite olmus bir programin
genel ya da ara akreditasyon degerlendirmesini yapabilmek ic¢in ayrintili bir
incelemeye gerek vardir. Bu tiir bir inceleme, degerlendirme takimlarinca SABAK
tarafindan hazirlanan “SABAK Degerlendirme Kilavuzu’nda verilen esaslara gore
yuriitiiliir. Degerlendirme siirecinin bazi 6nemli ayrintilar1 asagida verilmistir.

9.1.. Akreditasyonun yenilenmesi i¢in, her programin bes (5) yili gegmeyen zaman
araliklarinda ayrintili degerlendirmesi yapilmalidir. “Genel Degerlendirme” olarak
adlandirilan bu tiir ayrintili degerlendirmeler, bir kurumun akredite olmus tiim
programlar1 i¢cin SABAK tarafindan olabildigince es zamanli yiiritiliir. Bu es
zamanlama, hi¢ bir programin bes (5) yildan uzun bir siire degerlendirilmemesine yol
acmayacak sekilde diizenlenir.

9.2 Eger bir programa akreditasyon verilmezse ya da verilmis olan akreditasyon
yapilan bir degerlendirme sonucunda kaldirilirsa, kurum bu karara itiraz edebilir ve
ayrintilart Madde 13’te verilen sekliyle hemen yeniden degerlendirme isteyebilir. Bu
tiir bir yeniden degerlendirme istemi SABAK Yd6netim Kurulu’nca yerinde goriiliirse,
SABAK tarafindan yapilacak yeniden degerlendirme ayrintili bir genel degerlendirme
gibi olmalidir.

9.3. Bir oOnceki degerlendirmede bazi zayifliklar ya da eksiklikler saptanmasi
donemsel genel degerlendirmeyi beklemeden bir ara degerlendirme yapilmasini
gerektirir. Ara degerlendirmeler, yalnizca bir Onceki genel degerlendirmede
belirtilmis gozlemler, kaygilar, zayifliklar, eksiklikler ve kurumun bu yetersizlikleri
giderme dogrultusunda aldig1 onlemler ve gerceklestirdikleri iyilestirmeler iizerinde
odaklanir. Bir ara degerlendirme, bir Onceki degerlendirmede belirtilmis
yetersizliklerin tiirline bagl olarak odaklanmis bir kurum ziyaretini de igerebilir.
Ancak, bir ara degerlendirmede kurumca saglanan bilgiler, belgeler ve/veya ziyaret



sirasinda edinilen bilgiler, belgeler, yapilan goriismeler ve mekan ziyaretleri sirasinda,
degerlendirme Olgiitleriyle ilgili bir oOnceki degerlendirmede belirtilmemis yeni
yetersizlikler belirlenirse, bu yetersizlikler de degerlendirme raporunda ayr1 bir boliim
altinda yer alir, ancak akreditasyon kararini etkilemez.

9.4 Ara ziyaret gerektirmeyen, yani yalnizca ara rapora dayali degerlendirmelerde,
ayni donemde kurumun ziyaret gerektiren bagka programlar1 degerlendirilmeyecekse,
bu ara rapor genellikle SABAK f{iyelerinden birisi tarafindan degerlendirilir. SABAK
ilyesi bir degerlendirici gerekiyorsa ilgili program degerlendiricilerinden yardim
isteyebilir.

9.5 Degerlendirme takiminin kurumu ziyaret tarihi, takim iiyelerine ve kuruma uygun
olacak sekilde takim baskani ve kurumun yetkili yoneticisi (genellikle dekan/miidiir
ya da ilgili dekan yardimcisi/miidiir yardimcisi) tarafindan ortaklasa kararlagtirilir.

9.6 Ziyaret takimimin ziyaret sirasindaki inceleme ve degerlendirme etkinlikleri,
ziyaret takiminin ek bilgi, ek belge, gorlisme ve inceleme isteklerini de karsilayacak
sekilde ziyaret Oncesinde takim bagkani ve ziyaret edilen kurumun yetkili yoneticisi
esgiidiimiinde tim ayrintilar1 ile ortaklasa planlanir. Program degerlendiricilerinin
ziyaret planina yonelik isteklerinin ayrintilart ilgili programin yoneticisi (genellikle
bolim bagkan1 ya da ilgili boliim baskan yardimcisi) ile degerlendirici arasinda
ortaklasa planlanir, dekan/miidiir ve takim baskan1 bu konuda bilgilendirilir.

9.7 Gozlemciler, degerlendirme takimlarina ancak takim bagkani ve kurumun izni ile
katilabilir.

9.8 Yonetim, 6grenci hizmetleri, kiitliphane, bilgisayar ve enformatik alt yapisi, diger
boliim ve fakiilteler gibi akademik birimlerin destegi, vb. genel kurumsal islevlere
iliskin konular, yalnizca degerlendirilen programlara verilen hizmetler agisindan
degerlendirmeye alinacaktir.

9.9 Ziyaret bulgularinin bildirimi.

9.9.1 Ziyaret takimi, kurum ziyaretinin son etkinligi olarak kanita dayali bulgularini,
iniversitenin rektoriine ya da yerine gosterdigi kisiye ve kendisinin uygun gorecegi
kurum akademik personelinden olusan gruba sozlii olarak sunar. Bu bildirim “Cikis
Bildirimi”, ¢ikis bildiriminin yapildigi toplant1 “Cikis Gortismesi” olarak adlandirilir.

9.9.2. Cikis bildirimi, programlara degerlendirmeye iliskin en olumsuz senaryoyu
yansitmalidir. Bu senaryodaki degerlendirmeler, kuruma verilecek kesin rapora
doniisme siirecinde ¢esitli nedenlerle hafifletilebilir, ancak agirlastirilamaz.

9.9.3. Ziyaret takimlari, sozIlii olarak sunduklar1 yetersizlikleri ¢ikis goriismesinin
bitiminde yazili olarak kuruma verir.

9.9.4. Kurum, degerlendirme takiminin biraktig1 yazili yetersizlik agiklamalarina
ziyareti izleyen otuz (30) giinliik siire i¢inde yanit verebilir. Bu siire iginde kurumdan
SABAK’a herhangi bir yanit ulasmamasi, ¢ikis bildirimindeki tiim degerlendirmelerin
kurumca kabul edildigi ve bu degerlendirmelere kurumca itiraz hakkindan
vazgecildigi anlamina gelir.



9.9.5. Kurumca verilecek 30-giin yanitinin birincil amaci, ¢ikis bildiriminde sunulan
takim degerlendirmesinin dayandirildigi bilgi ve izlenimlerdeki “maddi hatalar1”
diizeltmektir. Ancak, kurum 30-giin yanitinda degerlendirme takiminca degerlendirme
raporunun hazirliginda goéz oniinde bulundurulmak tizere ek bilgi de sunabilir. Cikis
bildirimlerine kurumlardan yanit verildigi durumlarda, SABAK her ne kadar esnek bir
yaklasim icinde olacaksa da, genellikle akreditasyon kararlarin1 degerlendirilen
programlarin ziyaret sirasindaki durumuna dayandiracaktir. Ancak, ziyaret sirasinda
saptanan yetersizlikler, gerekli diizeltme ya da degisikliklerin ziyaret sonras1 30-giin
icinde kararlastirilmis ve uygulanmaya baslanmis olmalart ve yetkili yoneticilerce
imzalanmis resmi belgeler ile kanitlanmis olmasi durumunda diizeltilmis sayilirlar.
Bir sorunu diizeltmeye yonelik bazi girisimlerde bulunulmus ve bazi Onlemler
alinmaya baslanmis olmasina ragmen bu oOnlemlerin etkilerinin tam olarak sonug
vermeye baslamadigir durumlarda ya da yalnizca bazi iyi niyet isaretlerinin gorildigi
durumlarda, diizeltici O6nlemlerin (6rnegin: yeni bir 6gretim liyesinin ise alinmasi
islemlerinin baglatilmasi, yeni bir ders etkinliginin eklenmesi, ek mali kaynak ya da
techizat planlanmasi) etkileri SABAK tarafindan bir sonraki planlanmis ara ziyaret ya
da ara rapor degerlendirilmesi sirasinda dikkate alinir.

9.9.6. Her kurum ziyareti sonrasinda, ziyaret takimi temel bulgularin1 ve akreditasyon
Onerilerini igeren bir taslak degerlendirme raporu hazirlar. Bu taslagin degerlendirilen
programlari yiiriiten fakiilte geneli i¢in ayr1 bir boliim, her program i¢in de ayr1 birer
bolim igermesi beklenir. Ziyaret edilen kurumdan ¢ikis bildirimine yanit verilmesi
durumunda, taslak rapor kurumun 30-giin yanitlarin1 ve bu yanitlara iligkin takim
degerlendirmelerini de icerecek sekilde hazirlanir. Hazirlanan taslak rapor, takim
baskani tarafindan SABAK Baskan’ina yazili olarak teslim edilir. Tutarlilik ve yazim
kontrolleri yapilan raporlar SABAK degerlendirme takvimine goére SABAK
iiyelerinin onayina sunulur. Onaylanan raporlar, kurumlara verilecek kesin
raporlardir.

9.9.7. Kuruma verilen bildirim genellikle asagidaki tiirden ifadeleri icerir:

9.9.7.1. Gergeklerin bildirimi — 6rnek: Bu programda, birincil gérevi bu program olan
bes tam zamanli 6gretim tiyesi vardir.

9.9.7.2. Giiglii yanlarin bildirimi — 6rnek: Programin yiiriitiildiigii boliimdeki 6gretim
ilyesi kadrosunun altyapist ve uzmanlik dagilimi programin tiim alanlarin1 dengeli ve
nitelikli bir sekilde fazlasiyla kapsamaktadir.

9.9.7.3. Kaygi bildirimi — Kaygi, bir 6lgiitiin halen saglandigini, ancak bu durumun
yakin bir gelecekte degisme potansiyelinin oldugunu ve bu Olciitiin ileride
saglanmayabilecegini gosterir. Dolayisiyla, Olgiitiin saglanmasinin devamini garanti
etmek icin kurumca olumlu bir girisim yapilmasinda yarar vardir.

9.9.7.4. Zayiflik bildirimi — Zayiflik, bir 6l¢iitin kismen saglandigini, ancak bu
durumun zorlukla elde edildigini ve bir sonraki genel degerlendirmeye kadar
programin niteliginde bir bozulma olmayacagi garantisi bulunmadigin1 gosterir.
Dolayisiyla, 6l¢iitiin daha kuvvetli bir sekilde saglanmasi i¢in kurumca diizeltici
onlemler alinmasi gereklidir.



9.9.7.5. Eksiklik bildirimi — Eksiklik, bir Olgiitiin saglanmadiginin bildirimidir.
Dolayisiyla, program o6lgiitle uyum iginde degildir. Bu 4lgiitiin saglanmasi ig¢in
kurumca acil 6nlemler alinmas1 gereklidir.

9.9.7.6. Gozlem bildirimi — Gozlem, degerlendirmede kullanilan 6l¢iitler ile dogrudan
ilgili olan ya da olmayabilen bir izlenim, yorum ya da oneridir ve kurumun
programlarin1 daha da gelistirmek i¢in gosterdigi siirekli cabalara yardimci olmak
iizere belirtilmistir.

MADDE 10 Tutarhilik ve Yazim Kontrolleri

Programlarin  akreditasyon degerlendirmesi sonucunda, kurumlara yapilacak
bildirimlerin hem degerlendirmeler hem de sekilsel olarak birbirleriyle tutarh
olmalari, her tiirlii yazim yanlislarindan arindirilmis olmalar1 gerekmektedir. Taslak
raporlarin SABAK tarafindan goriisiilmesinden dnce, degerlendirme tutarliliginin ¢
diizeyde saglanmis olmasina dikkat edilir.

10.1. Takim ig¢i tutarhilik: Bir kurumun degisik programlarin1 degerlendiren takimda,
bu programlarin belirli bir dlgiitteki benzer yetersizliklerinin degerlendirmesi tutarli
olmalidir. Bu diizeydeki tutarliligin saglanmasindan takim {iyelerinin hepsi
sorumludur, ancak sorumluluk takim baskanina aittir. Takim i¢i tutarliligin kurum
ziyaretinin son giiniinde yapilacak c¢ikis goriismesinden Once saglanmis olmasi
gerekir.

10.2. Takimlar aras1 tutarlilik: Bir degerlendirme doneminde farkli kurumlarda
yapilan program degerlendirmelerinde, belirli bir dlgiitteki benzer yetersizliklerinin
degerlendirmesi tutarli olmalidir. Bu diizeydeki tutarliligin saglanmasindan, birincil
diizeyde bu kurumlarin degerlendirme takimlarinin baskanlar1 sorumludur. Ancak, bu
diizeydeki tutarliligi garanti etmek i¢in, miimkiinse o donem takim bagkanlig1
yapmamis olan SABAK iiyelerinden olusturulacak bir Tutarlilik Kontrol Komitesi
takimlar arasi tutarlilik kontrollerini yapar. Olas1 tutarsizliklar ilgili takim baskanlari
ve gerekiyorsa onlarin araciligiyla program degerlendiricileri devreye alinarak
giderilir.

10.3. Yillar arasi tutarlilik: Bir olciitteki benzer yetersizliklerin degerlendirmesi, bu
yetersizliklerin farkli degerlendirilmesine iligkin kesin bir SABAK karari
bulunmuyorsa, yillar i¢inde tutarli olmalidir. Bu diizeydeki tutarliligm
saglanmasindan, birincil diizeyde her yil kurulmakta olan takimlarin bagkanlar
sorumludur. Ancak, bu diizeydeki tutarlilig1 garanti etmek icin, o donem kurulacak
olan Tutarlilik Kontrol Komitesi yillar arasindaki tutarlilik kontrollerini da yapar.
Tutarlilik kontrolleri tamamlanan taslak raporlar SABAK tarafindan gorevlendirilen
bir SABAK iiyesi tarafindan hem format, hem yazim hatalari hem de iislup acgisindan
gozden gegirilir ve diizeltilir. Diizeltmelerin yogun oldugu durumlarda ilgili takim
bagkanlar1 devreye alinir.

MADDE 11 Akreditasyon Kararlari



11.1. Akreditasyon kararlarinda son s6z SABAK’a aittir. Bu karar, ziyaret takiminca
SABAK’a yapilan Onerilere, kurumun ara raporuna dayali kararlarda ise bu raporu
inceleyen SABAK {iyesinin onerilerine dayanilarak alinir.

11.2. SABAK programlari niteliklerine gore siralamaz. Programlar ya akredite edilir
ya da edilmez. Akreditasyon kararlar1 yalnizca bir sonraki degerlendirmenin tiiriinii
belirtir.

11.3. Bir programin akreditasyonu, genellikle iki (2) ile bes (5) yil arasinda belirli bir
siire i¢in yapilir. Verilen bir akreditasyon karari, Madde 14’te verilen kosullar
olusursa degerlendirme siiresi icinde gozden gegirilebilir.

11.4. Bir programin SABAK o6lgiitlerinde belirtilen asgari kosullarin tiimiinii sagladigi
sonucuna varilirsa bes (5) yillik akreditasyon wverilir. Bu tiir bir akreditasyon,
programla ilgili higbir Olgiitte “eksiklik” ve/veya “zayiflik” degerlendirilmesi
yapilmadig1 anlamina gelir; ancak, programla ilgili baz1 dlciitlerde “kayg1” ve/veya
“gozlem” bildirimi yapilmis olabilir. Akreditasyon siiresi ayn1 kurumda daha yakin
bir zamanda genel degerlendirmesi yapilacak baska programlarla es zamanlama
saglamak amaciyla bes (5) yildan daha kisa tutulabilir.

11.5. Bir programin genel degerlendirmesinde herhangi bir Olciitte “‘eksiklik”
degerlendirmesi yapilmamis olmasina ragmen bir ya da daha fazla 6lciitte “zayiflik”
degerlendirmesi yapilmissa, akreditasyon yalnizca iki (2) yil icin verilir. ki (2) yil
stireli akreditasyon verilen programlarin akreditasyon gecerlik siiresinin son yili
(ikinci y11) icinde ara degerlendirmeleri yapilir. ki yil siireli akreditasyon verilmis
olan bir programin ara degerlendirme i¢in bagvuru yapmamasi durumunda, programin
akreditasyonu iki yilin sonunda sona erer. Ara degerlendirme, genel degerlendirme
sirasinda “zayiflik” ve “kayg1” degerlendirmesi yapilmis Olgiitlere odakli olarak
yapulir.

Ara degerlendirme sirasinda herhangi bir Olgiit icin yapilacak “eksiklik” ya da
“zayifik” degerlendirmeleri, “eksiklik” olarak kabul edilir ve bu sonuca varilan
tarihten itibaren bir (1) yil i¢inde bu Olgiitlere odaklanmis bir “kanit goster” ara
degerlendirmesi gerekir. Eger bu odaklanmis “kanit goster” ara degerlendirmesi
sonucunda 1ilgili Olgiitlerdeki “eksiklik”lerin hala siirmekte oldugu saptanirsa,
programin akreditasyonu uzatilmaz. Bu karar itiraza aciktir. Diger taraftan, ara
degerlendirmede herhangi bir oOlgiitte “eksiklik” ya da “zayiflik” degerlendirilmesi
yapilmayan programlarin akreditasyon siireleri en fazla {i¢ (3) yil siire ile, bir sonraki
genel degerlendirme tarihine kadar uzatilir.

11.6. Bir programin ilk genel degerlendirmesinde, bir ya da daha fazla Slgiitiin hig
saglanmamas1 nedeniyle “eksiklik” degerlendirmesi yapilmigsa, bu programa
akreditasyon verilmez. Bu karar itiraza aciktir.

11.7. Akreditasyonu olan bir programin genel degerlendirmesinde bir ya da daha fazla
olgiitte “eksiklik” degerlendirmesi yapilmigsa bu sonuca varilan tarihten itibaren bir
(1) yil iginde bu olgiitlere odaklanmis bir “kanit goster” ara degerlendirmesi gerekir.
Eger bu odaklanmis “kanit goster” ara degerlendirmesi sonucunda ilgili dl¢iitlerdeki
“eksiklik”lerin hala stirmekte oldugu saptanirsa, programin akreditasyonu uzatilmaz.
Bu karar itiraza aciktir. Programlarin akreditasyonlari, ‘“kanit goster” ara



degerlendirmesi sonucunda akreditasyonun uzatilmamasi karar1 alinmasina kadar
devam eder.

11.8. Verilmis olan akreditasyon siiresi i¢inde SABAK bir programin artik dlgiitleri
saglamadigina dair baz1 bilgiler edinirse, bu bilgiler hemen kuruma bildirilir ve
SABAK’a otuz (30) giin i¢inde bir yanit verilmesi istenir. Eger kurumdan bir yanit
gelmezse ya da gelen yanit SABAK tarafindan uygun bulunmazsa, SABAK gerekceli
iptal islemlerini baglatabilir. Bu islemler, gerekgeli iptalin uygulama nedenlerinin
kuruma bildirilmesi ile baslar. Gergek verileri belirlemek i¢in bir kurum ziyareti
diizenlenebilir. Iptal nedenlerini gosteren bir belge hazirlanir ve incelemesi ve otuz
(30) giin i¢inde yanitlamasi i¢in kuruma iletilir. Eger kurumdan bir yanit gelmezse ya
da gelen yamit SABAK tarafindan uygun bulunmazsa, SABAK gerekceli iptal
islemlerini baglatabilir. Bu islemler, gerekgeli iptalin uygulama nedenlerinin kuruma
bildirilmesi ile baslar. Gergek verileri belirlemek i¢in bir kurum ziyareti
diizenlenebilir. iptal nedenlerini gdsteren bir belge hazirlanir ve incelemesi ve otuz
(30) giin i¢inde yanitlamasi i¢in kuruma iletilir. Eger kurumdan bir yanit gelmezse ya
da gelen yanit SABAK tarafindan uygun bulunmazsa, akreditasyon iptal edilir. Bu
karar, gerekgelerinin agiklamasi ile birlikte kuruma hemen bildirilir. Bu iptal itiraza
aciktir.

11.9 SABAK asagidaki kararlar alabilir.

11.9.1 SGD (Sonraki Genel Degerlendirme) — Bu karar programin uygulanan
Olciitlere tam uydugunu gosterir. Bu karar yalnizca genel bir degerlendirmeden sonra
aliabilir ve siiresi genellikle bes (5) yildir.

11.9.2 AR (Ara Rapor) — Bu karar, programin niteliginin bir sonraki genel
degerlendirmeye kadar bozulmamasini garanti etmek ic¢in “zayiflik” bildirimi yapilan
oOlciitlerin daha kuvvetli saglanmas1 gerektigini gosterir. Zayifligin niteligi, kurum
tarafindan alinacak diizeltici onlemlerin bir sonraki degerlendirmesi i¢in kurum
ziyaretini  gerektirmemektedir. Ancak, kurumun, aldig1 diizeltici Onlemlere
odaklanmig bir rapor vermesi gerekmektedir. Bu karar ancak bir genel
degerlendirmede verilebilir ve siiresi genellikle iki (2) yildir.

11.9.3 AZ (Ara Ziyaret) — Bu karar programin niteliginin bir sonraki genel
degerlendirmeye kadar bozulmamasini garanti etmek i¢in “zayiflik” bildirimi yapilan
Olgiitlerin daha kuvvetli saglanmasi gerektigini gosterir. Zayifligin niteligi, kurum
tarafindan alinacak diizeltici Onlemlerin bir sonraki degerlendirmesi i¢in kurum
ziyaretini gerektirmektedir. Ziyaret oncesinde, kurumun, aldig1 diizeltici dnlemlere
odaklanmig bir rapor vermesi de gerekmektedir. Bu karar ancak bir genel
degerlendirmede verilebilir ve siiresi genellikle iki (2) yildir.

11.9.4 RU (Raporla Uzatma) — Bu karar bir 6nceki AR kararinda belirtilen zayifliklar
gidermek {izere kurum tarafindan yeterli onlemlerin alindigin1 gosterir. Bu karar
yalnizca AR degerlendirmesinde alinabilir. Bu karar akreditasyonu bir sonraki genel
degerlendirmeye kadar uzatir ve dolayisi ile siiresi genellikle ii¢ (3) yildir.

11.9.5 ZU (Ziyaretle Uzatma) — Bu karar bir onceki AZ kararinda belirtilen
zayifliklar1 gidermek tizere kurum tarafindan yeterli 6nlemlerin alindigini gosterir. Bu



karar yalnizca AZ degerlendirmesinde alinabilir. Bu karar akreditasyonu bir sonraki
genel degerlendirmeye kadar uzatir ve dolayisi ile siiresi genellikle ti¢ (3) yildir.

11.9.6 KG (Kanit Goster) — Bu karar akreditasyonu olan bir programin genel
degerlendirmesinde  eksiklikler —saptandigini  ya da bir programin ara
degerlendirmesinde bir dnceki degerlendirmede saptanan zayifliklarin hala siirmekte
oldugunu gosterir. Eksiklikleri ya da stirmekte olan zayifliklar1 gidermek tizere kurum
tarafindan alinan 6nlemlerin degerlendirilmesi igin bir kurum ziyareti gerekmektedir.

Bu karar bir genel degerlendirmede ya da AR ya da AZ degerlendirmesinde alinabilir
ve stiresi genellikle bir (1) yildir.

11.9.7 KGU (Kanit Gosterle Uzatma) — Bu karar bir 6nceki KG kararinda belirtilen
yetersizlikleri gidermek {izere kurum tarafindan yeterli dnlemlerin alindigin1 gosterir.
Bu karar yalnizca KG degerlendirmesinden sonra alinabilir. Bu karar akreditasyonu
bir sonraki genel degerlendirmeye kadar uzatir ve dolayisi ile stiresi iki (2) yil ile dort
(4) y1l arasindadir.

11.9.8 AV (Akreditasyon Vermeme) — Bu karar, akreditasyonu bulunmayan yeni bir
programin degerlendirilmesinden sonra ya da bir programin KG degerlendirmesinden
sonra almabilir. Bu karar, ilk kez degerlendirilen bir programin genel
degerlendirmesinde o6lgiitleri saglamayan eksiklikleri oldugunu gosterir. KG
degerlendirmesinden sonra verilmesi durumunda, bu karar, akreditasyonu olan bir
programin genel degerlendirmesinde saptanan eksikliklerinin ya da ara
degerlendirmesinde siirmekte oldugu saptanan zayifliklarinin KG stiresinden sonra da
hala devam etmekte oldugunu gosterir.

11.9.9 S (Sonlandirma) — Bu karar genellikle bir kurumun kapatilma karar1 alinan bir
programinin akreditasyonunun sonra erdigi tarihten itibaren uzatilmasi istemine yanit
olarak alinir. Bu kararin amaci, kapatilacak programda halen okumakta olan
ogrencileri kapsamaktir. Bu kararin siiresi genellikle bir (1) yildir. Kurum tarafindan
verilen yillik raporlara dayali olarak toplam ii¢ (3) yili asmayacak sekilde
akreditasyon uzatmasi verilebilir. Bu karar KG degerlendirmesinden sonra verilemez.

11.10. Bir “kanit goster”’e dayali “akreditasyon vermeme” karari, SABAK’ 1n (itiraz
durumlarinda SABAK Yonetim Kurulu’nun) “akreditasyon vermeme” kararimni
izleyen akademik yil baslangicinda yiiriirliige girer. SABAK tarafindan bir programa
daha once verilmis olan akreditasyon kaldirilirsa ve bu karara kurumca itiraz
edilmezse ya da itiraz edilme durumunda karar SABAK Yonetim Kurulu’nca
bozulmazsa, bu program SABAK’1n akredite edilmis programlar listesinden ¢ikartilir.

11.11. Bazen, kurumlar bir programi kapatabilirler. Asagidaki islemlerin yapilmasi
kosulu ile, SABAK kurumlar ile ortak c¢alisarak bdyle bir programin
akreditasyonunun kapatilma tarihine kadar gecerli olmasini saglar:

11.11.1. (1) Verilmis olan bir akreditasyon siiresi i¢cinde kurumlar tarafindan kapatilan
bir programin akreditasyonu, kurumca verilecek bir raporun SABAK tarafindan kabul
edilmesi kosulu ile kapatilma kararinin bildiriminden kapatilma tarihine kadar gegerli
sayilir.



11.11.2. (2) Mevcut akreditasyon stiresinin bitimini ii¢ (3) yildan fazla gegmeyen bir
tarihte kapatilacak bir programin akreditasyonu, kurumca verilecek bir rapora
dayanarak SABAK tarafindan verilecek “Sonlandirma” karari ile kapatilma tarihine
kadar bir (1), iki (2) ya da en fazla ii¢ (3) y1l uzatilabilir. Gerekli durumlarda SABAK
bu karar1 alabilmek icin genellikle bir (1) giin siliren ve yalnizca bir takim baskaninca
yapilacak kisa bir kurum ziyareti talep edebilir.

11.11.3. (3) SABAK, akreditasyon verilmig programlar listesinde, kapatilacak
programlardan “Sonlandirma” karar1 alinanlar i¢in kapatilma tarihine iliskin bir not
koyar.

11.12. SABAK, SABAK tarafindan uygun goriilen programlar1 akredite eder,
akreditasyon kararlarini ve raporlarmi ilgili kuruma bildirir, akreditasyon verilmis
programlarin listesini yillik olarak hazirlar, arsivler ve topluma duyurur. Bu sekilde
listelenmis programlarin akreditasyon statiileri bu programlardan bir 6nceki y1l mezun
olanlar icin de gegerlidir.

11.13. SABAK tarafindan degerlendirilen programlar i¢in hazirlanan degerlendirme
raporlar1 yasal bir zorunluluk harig, ilgili kurum disinda kimse ile paylasilmaz.

MADDE 12 Akreditasyon Kararlarinin Topluma Duyurulmasi

SABAK tarafindan akreditasyon verilmis olan programlarin listesinin giincel
strimleri SABAK web sayfasinda yayimnlanir. Bu listede akreditasyon alan
programlarin adlari, verilen akreditasyonun siiresi ve kosullar1 belirtilir. SABAK web
sayfasinda yayinlanacak akreditasyon verilmis programlarin listesi i¢in kullanilacak
format ve agiklanacak bilgilerin ayrintilar1 Yonetim Kurulu karar ile belirlenir.

MADDE 13 itirazlar

13.1. itirazlar, yeniden degerlendirme istemleri ve yeniden ziyaret istemleri yalnizca
“akreditasyon vermeme” kararlarina kars1 yapilabilir. Buna ek olarak, bu tiir itiraz
ya da istemler yalnmizca SABAK’1n bazi bilgi hatalar1 ya da SABAK’1n yayinlanmis
Olciitleri, yonetmelikleri ve yonergelerine aykiri degerlendirmeler sonucu olusan bir
“akreditasyon vermeme” kararmin uygun olmadig goriisiine dayandirilabilir. itiraz
ya da yeniden degerlendirme istemlerinde, yalmizca SABAK’1n karar aldigi sirada
SABAK ’ca bilinen kosullar g6z 6niine alinacaktir. Yeniden ziyaret istemi durumunda,
istemden 6nce yapilmis ve kurumca belgelenmis dnemli gelistirmeler ve diizeltmeler
de g6z Oniine alinacaktir.

13.2. Kurumlar hemen itiraz etmek yerine, dnce SABAK tarafindan yeniden
degerlendirme ya da yeniden ziyaret isteyebilirler. Eger bu tiir bir istem SABAK
tarafindan reddedilirse, kurum ilk bastaki “akreditasyon vermeme” kararina itiraz
edebilir. Yeniden degerlendirme ya da yeniden ziyaret istemleri, “akreditasyon
vermeme” karariin kurumlara tebligini izleyen otuz (30) giin i¢inde SABAK’a yazili
olarak yapilmalidir.



13.3. Iltirazlar “akreditasyon vermeme” kararmmin ya da yapilmis olan yeniden
degerlendirme ya da yeniden ziyaret isteminin reddinin kurumlara tebligini izleyen
otuz (30) giin icinde SABAK’a yazili olarak yapilmalidir.

13.4. Kurumlar kendileri i¢in en uygun olabilecek hareket tarzini belirlemek igin
SABAK Yonetim Kurulu Bagkanligi’na her zaman danisabilirler.

13.5. Yeniden Ziyaret

13.5.1. “Akreditasyon vermeme” karart alinmig bir programda, bir sonraki
degerlendirme donemi baslamadan Once Onemli ve belgelenmis gelistirmeler
yapilirsa, bu program yeniden ziyaret adayi olabilir. Bu gibi durumlarda, kurum
“akreditasyon vermeme” kararmin kendisine tebligini izleyen otuz (30) giin i¢inde
SABAK’a yazili olarak yeniden ziyaret istemi basvurusu yapmalidir. Bu istemle
birlikte, SABAK’1n kuruma yaptig1 bildirimde s6z edilmis eksikliklerin giderilmesi
icin alinmis Onlemleri aciklayan bir rapor da verilmelidir. Bu rapor, 6nemli
geligsmelerin ve diizeltici dnlemlerin belgelerini igermeli ve yeniden ziyaret istemini
desteklemelidir. Ancak kurumlar, diizeltici 6nlemlerin etkinliginin yeterli diizeyde
olmamasinin ziyaretin de liretken olmamasina yol agabilecegi konusunda uyarilir.

13.5.2. SABAK, kurumun yeniden ziyaret isteminin SABAK’a ulagmasini izleyen
otuz (30) giin i¢inde bu istemi karara baglar. Bu karar, yalnizca “akreditasyon
vermeme” kararina yol acan eksiklikler ile ilgili kurum tarafindan verilen rapora ve
destekleyici belgelere dayanarak verilir.

13.5.3. SABAK yeniden ziyarete gerek olmadigi sonucuna varirsa, SABAK’ 1 istem
gerekgelerini uygun goérmeme nedenleri ve kurumun ‘“akreditasyon vermeme”
kararina itiraz hakki bulundugu ilgili kuruma bildirilir.

13.5.4. SABAK yeniden ziyaret karar1 alirsa, kurumun “akreditasyon vermeme”
kararina ya da yeniden ziyaret sonunda verilebilecek “akreditasyon vermeme”
kararina itiraz haklarindan birisinden vazgectigi kabul edilir.

13.6. Yeniden Degerlendirme

13.6.1. “Akreditasyon vermeme” karar1 alinmig bir programin sahibi kurum,
SABAK’mn o6nemli ve belgelenmis bazi hatali bilgileri kullanarak hatali bir
“akreditasyon vermeme” kararina vardigini ortaya koyarsa yeniden degerlendirme
aday1 olabilir. Bu gibi durumlarda, kurum “akreditasyon vermeme” kararinin
kendisine tebligini izleyen otuz (30) giin i¢inde SABAK’e yazili olarak yeniden
degerlendirme istemi bagvurusu yapmalidir. Bu istemle birlikte, Onemli ve
belgelenmis bilgi hatalarini ve bunlarin hatali “akreditasyon vermeme” kararina olan
etkilerini agiklayan bir rapor ve bu savi destekleyici belgeler de verilmelidir.

13.6.2. SABAK kurumlarin isteminin SABAK’a ulagsmasini izleyen otuz (30) giin
icinde “akreditasyon vermeme” kararini yeniden degerlendirir. Bu degerlendirme,
yalnizca “akreditasyon vermeme” kararina yol agan eksiklikler ile ilgili, kurumca
verilen rapora ve destekleyici belgelere dayanilarak yapilir.



13.6.3. SABAK’in hatali karar vermesine yol agan yanliglar konusunda kurumun
hakli oldugu kabul edilirse, SABAK ‘“‘akreditasyon vermeme” kararini degistirerek
alabilecek akreditasyon kararlar iginde en uygun olanini verebilir.

13.6.4. SABAK, yeniden degerlendirme yapilmasina gerek olmadigi sonucuna
varirsa, red nedenlerini ve kurumun “akreditasyon vermeme” kararina itiraz etme
hakki oldugunu agiklayan bir yazi ile yeniden degerlendirme istemini reddeder.
Yeniden degerlendirmenin reddine itiraz edilemez.

13.7. ltiraz

13.7.1. Yalmzca “akreditasyon vermeme” kararina itiraz edilebilir. Itirazlar,
“akreditasyon vermeme” kararinin kurumlara tebligini izleyen otuz (30) giin i¢inde
kurumun rektorii tarafindan SABAK’a yazili olarak yapilmalidir. Bu itirazla birlikte,
hangi bilgi hatalarna ya da SABAK’in yaymlanmis Olciitler, politikalar ya da
yontemlerinin hangilerine uymamasi nedeniyle SABAK’in aldig1 “akreditasyon
vermeme” kararinin uygun olmadiginin nedenleri de verilmelidir.

13.7.2. Itiraz kararinin SABAK’a ulagsmasindan sonra, SABAK Yonetim Kurulu
kendi tiyelerinden ve/veya Yonetim Kurulu'nun eski iiyelerinden itiraz eden kurum
iiyesi olmayanlar arasindan en az ti¢ kisilik bir itiraz komitesi secer. Bu komitenin en
az bir lyesinin program degerlendiriciligi ve/veya SABAK eski iiyeligi deneyimi
olmas1 gerekir. SABAK Yonetim Kurulu komite {iyelerinin birini komite baskani
olarak atar.

13.7.3. Degerlendirme siirecinin degisik asamalarinda kuruma verilen tiim belgelerin,
kurumun degerlendirme siirecindeki yanitinin, kurum ve SABAK tarafindan verilen
diger belgelerin kopyalari itiraz komitesine verilir.

13.7.4. Kurumun, kendisine daha oOnce SABAK tarafindan gonderilmis olan
“akreditasyon vermeme” kararinin dayandirildigt SABAK degerlendirmelerine bir
yanit vermesi beklenir. Kurum itirazin1 destekleyecek diger gerekli malzemeyi de
sunabilir. Ancak, bu tlir malzemelerin, “akreditasyon vermeme” karari alinmis
programin degerlendirilme siirecinde kurumca SABAK’a verilmis olmasi gerekir.

13.7.5. SABAK’1in “akreditasyon vermeme” kararmni aldig1 toplantisindan sonra
yapilan program diizenlemeleri itiraz komitesince gz oniine alinmaz.

13.7.6. SABAK kendi goriislerini acgiklamak i¢in kuruma verilen yanit ve
“akreditasyon vermeme” kararinin dayandirildigr degerlendirmelere ek olarak bagka
yazili belgeler de sunabilir. Bu tlir malzemelerin kuruma ve itiraz komitesine
komitenin toplantisindan en az altmis (60) giin 6nce verilmesi gerekir. Kurumun bu
malzemelerle ilgili olabilecek itiraz ve kars1 agiklamalar1 komite toplantisindan en az
otuz (30) giin 6nce komiteye sunulmalidir.

13.7.7. ltiraz komitesi toplantisinda alinacak tavsiye kararinda, yalnizca kurum ve
SABAK tarafindan verilmis yazili belgeler géz Oniine alinacaktir. Kurum ya da
SABAK temsilcileri bu toplantiya katilamaz. Itiraz komitesinin alacagi karar,
SABAK’in alabilecegi karar segenekleri ile smirlidir. Itiraz komitesinin karari
SABAK Yonetim Kurulu iiyelerine Komite Bagkani tarafindan yazili bir rapor ile
iletilir. SABAK Yonetim Kurulu’nca alinan karar kesindir.



13.7.8. Karar ve gerekgeleri, kararin alinmasini izleyen onbes (15) giin iginde
SABAK tarafindan kuruma ve SABAK’a yazili olarak bildirilir.

MADDE 14 Degerlendirme Dénemi I¢indeki Degisiklikler

14.1. SABAK tarafindan akredite edilmis bir programda gerceklesen ve programin
akreditasyon statiisiinii etkileyebilecek

(1) Program Adi

(2) Ogretim Kadrosu

(3) Egitim Amaglari

(4) Egitim Programi Icerigi

(5) Ogrenciler

(6) Yonetim

(7) Kurum Altyapisi

(8) Kurumun Programa Verdigi Onem

(9) Kurumun Mali Durumu

vb. degisikliklerin SABAK ’a bildirilmesi kurum yetkilisinin sorumlulugudur.

14.2. Akredite edilmis bir programda gerceklesen ve programin akreditasyon
statlislinii etkileyebilecek O6nemli degisikliklerin kurumca ya da {i¢iincii bir tarafca
SABAK’a bildirilmesi ilizerine bir degerlendirme siireci baslatilir. Bu degerlendirme
stirecinde atilacak ilk adim, kurumun 6ne siiriilenlere ya da kararlara yanit verecek
sekilde SABAK’a bilgi vermesidir.

14.3. Kurumca saglanan bilgilerin ¢ok ayrintili olmasi gerekmez. Ancak, degisikligin
akredite edilmis programa etkisinin degerlendirilebilmesi icin yeterli ayrintiy1
icermelidir.

14.4. SABAK kurumca verilen bilgileri degerlendirerek halen gegerli olan
akreditasyon kararinda degisiklik gerekip gerekmedigine karar verir. Bu Kkarar,
degisiklikten etkilenen programin ilgili degerlendirme 6l¢iitlerini saglamayi siirdiiriip
stirdiirmediginin kesinlik derecesine baglidir.

14.5. Akredite olmus bir programdaki oOnemli degisiklik bildiriminin SABAK
Sekreterligi’ne ulagsmasindan sonra, SABAK baskan1 kurum tarafindan saglanan
bilgilerin kopyalarini iki SABAK {iyesine gonderir.

14.6. SABAK’1n bu iki iiyesinden kendilerine saglanan bilgileri degerlendirmeleri ve
Onerilerini otuz (30) giin icinde SABAK’a bildirmeleri istenir. Bu iiyeler, SABAK
Sekreterligi aracilifi ile ek bilgi isteyebilirler. Yapilacak Oneri ya degisiklikten
etkilenen programin akreditasyonunun icinde bulunulan degerlendirme donemi
sonuna kadar uzatilmasi ya da degistirilen programin akreditasyon statiistinii
belirlemek amaciyla kurumdan bir yeniden ziyaret isteminde bulunmasinin istenmesi
seklinde olabilir.



14.7. SABAK vyapilan 6neriyi degerlendirir ve kesin bir karar1 zaman geg¢irmeden alir.
14.8. Bu kesin karar kuruma SABAK tarafindan hemen bildirilir.

14.9. Yeniden ziyaret yapilmasinin bir kurumca reddedilmesi, s6z konusu olan
programin akreditasyonunun iptal nedenidir.

14.10. Akredite olmus programlar1 bulunan kurumlarda programlarin kapatilmasi ve
programlarin  6gretim  kadrosunda, altyapisinda, organizasyonunda, kayith
ogrencilerinde ve diger ilgili etmenlerinde olabilecek 6nemli degisiklikler hakkinda
SABAK siirekli bilgilendirilmelidir. Eger akredite edilmis bir program kapatilirsa, bu
programin SABAK akreditasyonu, Madde 11.11°deki siire¢ izlenmezse kendiliginden
sona ermis olur.

MADDE 15 Yonergede Degisiklik

Bu yonerge tizerindeki degisiklik onerileri Yonetim Kurulu’'na SABAK tarafindan ya
da SABAK Yonetim Kurulu tarafindan gorevlendirilecek bir komite tarafindan
sunulabilir. Degisiklik onerilerinin ytriirliige girisi, aksine 6zel bir durum yoksa
sunum yilindan bir sonraki yildaki degerlendirme donemidir. SABAK tarafindan
hazirlanan oneriler, Yonetim Kurulu’nun ilk toplantisinin giindemine alinir ve karara
baglanir.

MADDE 16 Yiiriirliik

Bu yo6nerge Yonetim Kurulu tarafindan onaylandig: tarihten itibaren yiiriirliige girer.



