SABAK

Degerlendirme, Akreditasyon ve izleme Uygnlama Esaslar1 Yénergesi

MADDPE 1 Dayanak, Ama¢ ve Kapsam

Bu yonerge, “Saglik Bilimleri Fakiilteleri Egitim Programlari Degerlendirme ve
Akreditasyon Dernegi (SABAK)” Tuziigi ile SABAK Calisma Yonetmeli§i uyarinca
hazirlanmisgtir.

Bu yénergenin amaci, SABAK’m program deZerlendirme, akreditasyon ve izleme
esaslarim diizenlemektir.

MADDE 2 Tanimlar
Bu yénergede gecen:

SABAK; Saglik Bilimleri Egitim Programlari Degerlendirme ve Akreditasyon
Dernegi’ni

Yinetim Kurulu; SABAK Yonetim Kurulu’nu,

DABK; Degerlendirici Aday Belirleme Kurulu,

Olciitler, saglik bilimleri lisans programlarmin akreditasyonunda kullanilacak
SABAK Degerlendirme Olgiitleri’ni,

Kurum; akreditasyon i¢in bagvuru yapan programin bagh oldugu yiiksekdgretim
kurumunu

(liniversite, vb.) tanimlamaktadir.
MADDE 3 SABAK Akreditasyonunun Amaclarn

SBF programlarimin SABAK tarafindan akreditasyonu goniiltiiliik esasina dayal: bir
stire¢ olup SABAK akreditasyonu ile saglik bilimleri lisans programlarinin 3retim
kalitesinin yiikseltilmesi ve siirekliligine katkida bulunmak iizere;

3.1. Bagvuruda bulunan saghk bilimleri lisans programlarindan degerlendirme
Slgiitlerini saglayanlarin belirlenmesi,

3.2. Olgiitleri saglayan programlar ilan ederek toplum, &grenci adaylar, grenci
velileri, ilgili egitim-6gretim kurumlar, ilgili dernek ve kuruluglar, olas: igverenler ve
devlet kurumlarimn bilgilendirilmesi,

3.3. Saglik bilimleri alanlarindaki meveut egitim programliarinin stirekli iyilestirilmesi
ve yeni programlarin gelistirilmesi konularinda yonlendiricilik yapilmast
amaclanmaktadir.

MADDE 4 Akreditasyon Basvurusu Yapabilecek Programlar ve Kurumlari

4.1. Kurumlar, Saghk Bilimleri alanlarmndaki Lisans &gretim programlarnm
akreditasyonu i¢in degerlendirilme bagvurusu yapilabilir.



4.2. Degerlendirilme basvurusu yapilacak bir programin, basvuru tarihinden &nce
mezun vermis olmasi gereklidir.

4.3, Programlannimm SABAK tarafindan akreditasyonunu isteyen ¢ok yerleskeli bir
kurumun birbirinden fiziki ve idari olarak anlamli farkliliklar gésteren her yerleskest,
degerlendirme siirecinde ayn bir kurum olarak kabul edilecektir.

MADDE 5 Akreditasyona Basvuru Siireci
5.1. Akreditasyon Icin 1k Kez Basvuran Programlar

5.1.1. Akreditasyon amaciyla bir ya da daha fazla programu icin ilk kez degerlendirme
talep etmek isteyen bir kurum bu istegini yazih olarak SABAK’a degerlendirmenin
yapilacagi yilin Ocak ay1 sonuna kadar iletir. Kurum, bu yazida hangi programlar igin
basvuru yapmak istedigini bildirir ve programlar hakkinda kisa agiklamalar iceren
tanitica zet bilgivi de ek olarak génderir.

5.1.2. SABAK, akreditasyon basvurusu yapilan programlarm degerlendirilmeye aliup
alimamayacaklarimi, degerlendirmeye alinabilecek programlar icin belirlenen toplam
akreditasyon {icretini ve 6deme kosullarint kuruma en ge¢ Subat ayr sonuna kadar
bildirir.

5.1.3. Kurumun akreditasyon talebi, SABAK’in bildirimini ve kosullarim kabul
ettigine iligkin teyid mektubunu SABAK’a Mart ay1 sonuna kadar géndermesiyle

kesinlesir. Bu tarihe kadar teyid mektubu géndermeyen kurumlarin bagvurulart gen
¢ekilmis sayilir.

5.1.4. SABAK, akreditasyon talebi kesinlesen programlar icin degerlendirme takimi
kurma ¢aligmalarina baglar.

5.1.5. Kurum, akreditasyon talepleri kesinlesen programlarinn her biri i¢in SABAK
tarafindan belirlenmis format ve igerikte bir dzdegerlendirme raporu hazirlar, her
programa iliskin dzdegerlendirme raporunun ve eklerinin bir adet basili kopyasim ve
bir adet elektronik kopyasim SABAK’a degerlendirmenin yapilacag: yilin Temmuz
ay1 sonuna kadar gonderir.

5.1.6. Kurumlar tarafindan SABAK’e gonderilen 6zdegerlendirme raporlar: istenen
formata uygunluk bakimindan SABAK tarafindan incelenir. SABAK,
dzdegerlendirme raporlarmm format uygunlugunu ve wuygun olmayanlar icin
belirlenen hususlarin giderilmesini ilgili kuruma Agustos ay1 sonuna kadar bildirir.

5.1.7. Ozdegerlendirme raporlart format bakimindan uygun bulunan programlar ve
format yetersizliklerini 15 giin icinde gideren programlarin degerlendirme stireci
SABAK tarafindan baglatilir. Belirlenen hususlari, SABAK tarafindan bildirilmesini
takiben 15 giin i¢inde gidermeyen programlarin bagvurulart kurumlar tarafindan geri
¢ekilmis sayilir.

5.1.8. Bagvuru sayisinin yiiksek olmasi durumunda, SABAK aym degerlendirme yili
icinde ikinci bir bagvuru dénemini ve buna bagh olarak ikinci bir degerlendirme
takvimi belirleyebilir.

5.2 Akreditasyon Sitresi Dolan Programlar



5.2.1. SABAK, akreditasyon stiresi dolacak olan programlarin bagli oldugu
kurumlara, akreditasyon stirelerinin dolacagi tarihten iki yil dnceki Aralik aymin
sonuna kadar bir hatirlatma yazis1 génderir.

5.2.2. Bu tlir programlarin bagvuru islemlerinde,

5.2.2.1. Akreditasyon stiresi dolacak olan ve SABAK tarafindan genel degerlendirme
va da ara degerlendirme islemi gérecek programlar icin deferlendirme talep etmek
isteyen bir kurum bu istefini yazili olarak SABAK’a akreditasyon siirelerinin
dolacag: tarihten bir yil énceki Ocak aymin sonuna kadar iletir. Kurum, bu yazida
hangi programlar i¢in bagvuru yapmak istedigini bildirir ve ek olarak gdnderir.

5.2.2.2. Ara rapor ya da ara ziyaret degerlendirmesi yapilacak programlar kapsamli
bir 6zdegerlendirme raporu yerine, yalmizca bir Onceki genel degerlendirmede
saptanmus olan zayiflik, kayg1 ve gézlemler odakli bir rapor hazmlarlar, Kurum, bu
raporun ve eklerinin bir adet basih kopyasini ve bir adet elektronik kopyasmni
SABAK’a degerlendirmenin yapilacagt yilin Temmuz ay1 sonuna kadar génderir.

5.2.3. Akreditasyon siirelerinin dolacadi tarihten bir yil énceki Ocak ayinin sonuna
kadar SABAK e bagvurmayan programlar ile bagvurusunu Madde 5.1.3. ya da 5.1.7
uyarinca geri gekmis sayilan programlar, SABAK tarafindan daha énce verilmis olan
akreditasyon siireleri sonunda akredite edilmis programlar listesinden ¢ikartilir.

MADDE 6. Program Degerlendirme Takimlax1

6.1. Saghk bilimleri lisans programlarim degerlendirecek takimlar, SABAK da gérev
yapmakta olan ya da daha once gbrev yapmus olan lyeler arasindan ya da
gerektiginde en az iki donem SABAK degerlendiricilidi yapmus deneyimli program
degerlendiricileri arasindan, SABAK tarafindan secilmis bir takim bagkan ve eldeki
program degerlendiricisi havuzundan SABAK tarafindan seg¢ilmis program
degerlendiricilerinden olusur.

6.2. Gerekli gériiliiyorsa, es takim bagkam ve/veya es degerlendiriciler de
kullamlabilir.

6.3. Genel degerlendirmelerde, ara ziyaretlerde ve  “kamt  gdster”
degerlendirmelerinden sonraki ilk ara degerlendirmelerde takimlar en az li¢ kisiden
olusur.

6.4. Ara ziyaret gibi degerlendirmenin odaginin ¢ok kisitli ve degerlendirilecek iki
program arasinda Snemli Slclide ortiisme oldugu durumlarda takimdaki iiye sayisi
azaltilabilir.

6.5. Degerlendirme takim tyeleri belirlenirken,
6.5.1. 1lgili kurumla olas bir ¢ikar ¢atismasi/¢akismasi,

6.5.2. Takim ici; kurumsal dagihm, akademik — sanayi temsil dengesi, kadin/erkek
dengesi,

6.5.3. Es—takim bagkan1 ve/veya eg-degerlendirici gereksinimi,



6.5.4. Program degerlendiricilerinin ulagim gereksinimleri gibi hususlar gbz Ontinde
bulundurulur.

6.6. Program degerlendirme takimlarinin olusumu en ge¢ Eylil ayimin sonuna kadar
kesinlestirilir, ilgili kurumlara SABAK tarafindan bildirilir ve kurumlardan
Ozdegerlendirme (ya da ara degerlendirme) raporlarimn ve eklerinin basih ve
elekironik birer kopyalarim takim tiyelerine iletmeleri istenir.

6.7. Bu noktadan itibaren takimin kurumla olan tiim haberlesmeleri ve diizenlemeler
takim bagkani ve programlarn yiirliten fakiiltenin dekamnm/yitksekokul miidiirliniin
veya ilgili dekan yardimcisiin/miidir yardimeismin ortak sorumlulugunda ve
isbirligiyle yiirttiiliir.

MADDE 7 Programlarmm Degerlendirilmesi ve Olgiitlerin Yorumlanmas:

Bagvuran programlann degerlendirilmeleri, bu programlarin degerlendirme 6lglitlerini
saglaylp saglamadigm belirlemek igin yapilir. Olgiitlerin degerlendirme siirecinde
kullanimu sirasinda agagidaki noktalara dikkat edilmelidir.

7.1. Kurumlar kendi farkli terminolojilerini kullanabilecekleri gibi, SABAK
dlgtitlerini kullanarak yapilan degerlendirmelerde asagidaki temel tamimlarin genel
olarak kullamlmasi gerekmektedir:

7.1.1. Program Ogretim Amagclari: Program mezunlarimin erigmeleri istenen kariyer
hedefleri ve mesleki beklenenleri tanimlayan genel ifadeler.

7.1.2. Program Ciktilari: Ogrencilerin programdan mezun oluncaya kadar kazanmalari
gereken bilgi, beceri ve davramslart tanumlayan ifadeler.

7.1.3. Oleme: Program &gretim amaglar1 ve program ¢iktilarina erisim diizeylerini
saptamak {izere cesitli yontemler kullanilarak ylriitlilen veri ve kamit tammlama,
toplama ve diizenleme siireci.

7.1.4. Degerlendirme: Ol¢meler sonucu elde edilen verilerin ve kamtlarn gesitli
yontemler kullanilarak yorumlanmasi siireci. Degerlendirme siireci, program &gretim
amagclarina ve program ¢iktilarina erisim dtizeylerini vermeli ve program iyilestirmek
tizere almacak kararlar ve ytirttiilecek eylemlerde kullamiimalidir.

7.2. Opretim programlarindaki derslerin ve ders igeriklerinin secimi ve
diizenlenmesinde programlart yiiriiten kurumlar &zglrdiir. Bu diizenlemelerde
niteliksel faktorler kredi-saat gibi niceliksel faktdrlerden daha &nemlidir. Ogretim
programinin dlgiitlerde verilen genel ilkeleri saglayip saglamadigr titizlikle kontrol
edilmelidir.

7.3. Ogretim yontemleri ve bu yontemlerin kullanimu ile 6grenme diizeyini belirleme
yontemleri siirekli gelisim gostermektedir. Bir derste ya da bir programun tiimiindeki
derslerde geleneksel bir 6gretim yontemi de kullamlsa yenilikei bir gretim ydntemi
de kullanilsa, program ¢iktilarina ulasildifindan emin olmak igin &grenme diizeyimi
cagdas ve en giivenilir yéntemlerle degerlendirilmelidir.

7.4. SABAK tarafindan degerlendirilecek bir program, adinda &zel bir alan
vurgulamast bulunsun ya da bulunmasm, temelde bir saglik bilimleri 6gretim



program  olmalidir; dolayisiyla, bir sagbk bilimleri &retim programimn
degerlendirilmesinde,

7.4.1. Program adindaki sozciikler ya da vurgulama ne olursa olsun bir saghk
bilimleri 6§retim programi olarak yeterli olmast ve

7.4.2. Programin ya da segeneginin adindaki alan vurgusunu yansitmasi dncelikle géz
Suniinde tutulmalidar.

7.5. Bir programin adi, programa 6zgil 8l¢iitli bulunan bir ya da daha fazla programla
iliskili ise bu program ilgili tiim programlarin 8lctitlerini de saglamalidur.

7.6. SABAK dlgiitleri arasinda programa Ozgli Olgltii olmayan bir programin
akreditasyon bagvurusunda, program olglitliniin bulunmayist nedenine bagli olarak
SABAK tarafindan verilecek karar dogrultusunda, degerlendirme programa o&zgili
herhangi bir él¢iit kullanmilmadan yapilabilir.

7.7. Olciitlerde kullanildigi sekli ile, “~meli” ve “~mali” ekleri, programlarin akredite
edilmeleri icin asgari diizeyde saglanmast beklenen ve tanimu acgik zorunluluklari
gdstermektedir.

[fadelerdeki “beklenir” sdzciigi, deferlendirmeyi etkileyebilecek daha az kisitlayica
oneriler icin kullanilmistir. Diger taraftan, “~bilir” eki ise serbestlik tanima anlaminda
kullanumustir.

MADDE 8 Program Degerlendirme Siirecinin Asamalar:
Program degerlendirme siireci agsagida verilen li¢ asamadan olusur:

8.1. Kurumun Hazirladgn Ozdegerlendirme Raporunun Incelenmesi:
Ozdegerlendirme raporu, kurumun akreditasyon icin bagvurdugu programlari, bu
programlarin yiiriitiilmesinde uygulanan siiregleri ve ilgili titm akademik ve idari
birimleri belli bir formatta aciklayan ve degerlendirilen kuruma ait bir tamitim
belgesidir. Ozdegerlendirme raporunun incelenmesi sirasinda degerlendirme takimi
{iyelerince eksik goriilen ya da yetersiz bulunan her tiirlii bilgi ve belge kurum
ziyaretini beklemeden kurumdan istenir. Kurumlar, degerlendirilecek programlarmin
her birinden degerlendiriciler tarafindan belirlenecek rastgele bir yontemle secilecek
mezunlarin not belgelerini (transkript) ziyaret dncesi incelemeleri igin degerlendirme
takimina gonderecektir.

8.2. Kurum Ziyareti: Degerlendirme takimi, dzdegerlendirme raporunu ve kurumdan
istenen ek bilgi ve belgeleri incelemesinin yam sira, bir kurum ziyareti ve yerinde
inceleme yapar.

Kurum ziyaretinin degerlendirme takim1 agisindan ti¢ amaci vardir:

8.2.1. Ozdegerlendirme raporunda  yeterince aciklanamayacak  faktdrleri
degerlendirmek.

Ornegin, akademik ortam, 6grencilerin ve Ofretim elemanlarmin motivasyonu,
dgretim elemanlarimin  ve Ogrencilerin  stirekliligi ve kararhhigi, personel ve



ogrencilerin  niceligi ve niteligi, 6zdegerlendirme raporunda yazihh olarak
belgelenmesi kolay olmayan diger faktorler.

8.2.2. Kurumun giiclii ve gelismeye acgik yanlarini belirlemesine yardimer olmak.

8.2.3. SABAK degerlendirme O&lgiitlerinin  saglandifimin  kanitt  olarak kurum
tarafindan hazirlanan belge ve bilgileri incelemek, fiziksel olanaklar: yerinde gtirmek.

8.3. Degerlendirme Takimi Tarafindan Rapor Hazirlanmasi: Degerlendirme
takim kurum ziyaretini izleyen altmig (60) gilin i¢inde, dzdegerlendirme raporunun
icerigi, kurumdan talep edilen bilgi ve belgeler ve kurum ziyareti sirasinda yapilan
goriismeler, goriilen mekanlar, incelenen belgeler, edinilen bilgileri iceren bir taslak
rapor hazirlar ve SABAK ’a teslim eder.

MADDE 9 Degerlendirme Siirecinin Ayrintilart

Bir programin ilk akreditasyonuna karar vermek ya da akredite olmus bir programm
genel ya da ara akreditasyon degerlendirmesini yapabilmek i¢in ayrmtil bir
incelemeye gerek vardir. Bu tiir bir inceleme, degerlendirme takimlarinca SABAK
tarafindan hazirlanan “SABAK Degerlendirme Kilavuzu™nda verilen esaslara gére
yiiriitiiliir. Degerlendirme stirecinin bazi 6nemli ayrintilari asagida verilmistir.

9.1.. Akreditasyonun yenilenmesi icin, her programin bes (5) yili gegmeyen zaman
arabiklarinda ayrintili degerlendirmesi yapilmalidir. “Genel Degerlendirme” olarak
adlandirifan bu tiir ayrintili degerlendirmeler, bir kurumun akredite olmus tiim
programlar1 icin SABAK tarafindan olabildifince es zamanli yiiriitilir. Bu es
zamanlama, hig¢ bir programin bes (5) yildan uzun bir siire degerlendirilmemesine yol
agmayacak sekilde diizenlenir.

9.2 Eger bir programa akreditasyon verilmezse ya da verilmis olan akreditasyon
yapilan bir degerlendirme sonucunda kaldirilirsa, kurum bu karara itiraz edebilir ve
ayrintilann Madde 13’te verilen sekliyle hemen yeniden degerlendirme isteyebilir. Bu
tiir bir yeniden degerlendirme istemi SABAK Ydénetim Kurulu’'nca yerinde goriiliirse,
SABAK tarafindan yapilacak yeniden degerlendirme ayrintili bir genel degerlendirme
gibi olmalidir.

9.3. Bir dnceki degerlendirmede bazi zayifliklar ya da eksiklikler saptanmasi
donemsel genel degerlendirmeyi beklemeden bir ara degerlendirme yapilmasim
gerektirir. Ara degerlendirmeler, yalmzca bir onceki genel degerlendirmede
belirtilmis gdzlemler, kaygilar, zayifliklar, eksiklikler ve kurumun bu yetersizlikleri
giderme dogrultusunda aldi1 onlemler ve gergeklestirdikleri iyilestirmeler iizerinde
odaklanir. Bir ara degerlendirme, bir &nceki degerlendirmede belirtilmis
vetersizliklerin tiiriine bagli olarak odaklanmig bir kurum ziyaretini de igerebilir.
Ancak, bir ara degerlendirmede kurumca saglanan bilgiler, belgeler ve/veya ziyaret
sirasinda edinilen bilgiler, belgeler, yapilan gériismeler ve mekan ziyaretleri sirasinda,
degerlendirme Olgiitleriyle ilgili bir ¢nceki degerlendirmede belirtilmemis yeni
yetersizlikler belirlenirse, bu yetersizlikler de degerlendirme raporunda ayri bir bsliim
altinda yer alir, ancak akreditasyon kararini etkilemez.



9.4 Ara ziyaret gercktirmeyen, yani yvalmizca ara rapora dayalt degerlendirmelerde,
aym dénemde kurumun ziyaret gerektiren baska programliar1 degerlendirilmeyecekse,
bu ara rapor genellikle SABAK {iyelerinden birisi tarafindan degerlendirilir. SABAK.
tyesi bir degerlendirici gerekiyorsa ilgili program degerlendiricilerinden yardim
isteyebilir.

9.5 Degerlendirme takiminin kurumu ziyaret tarihi, takim iiyelerine ve kuruma uygun
olacak sekilde takim bagkan1 ve kurumun yetkili yoneticisi (genellikle dekan/miidiir
va da ilgili dekan yardimetsi/miidiir yardimeist) tarafindan ortaklasa kararlastirilir.

9.6 Ziyaret takiminin ziyaret sirasindaki inceleme ve degerlendirme etkinlikleri,
ziyaret takimmin ek bilgi, ek belge, goriisme ve inceleme isteklerini de karsilayacak
sekilde ziyaret Gncesinde takim baskam ve ziyaret edilen kurumun yetkili yoneticisi
esglidimiinde tiim ayrintilan ile ortaklaga planlanir. Program degerlendiricilerinin
ziyaret plamina yonelik isteklerinin ayrintilar ilgili programin yGneticisi (genellikle
boliim baskan ya da ilgili bdliim bagkan yardimcisi) ile degerlendirici arasinda
ortaklaga planlanir, dekan/miidiir ve takim baskan bu konuda bilgilendirilir.

9.7 Gozlemciler, degerlendirme takimlarina ancak takim bagkan: ve kurumun izni ile
katilabilir.

9.8 Yonetim, 6grenci hizmetleri, kiitiiphane, bilgisayar ve enformatik alt yapisi, diger
baliim ve fakilteler gibi akademik birimlerin destegi, vb. genel kurumsal islevlere
iliskin konular, yalmzca degerlendirilen programlara verilen hizmetler agisindan
degerlendirmeye alinacaktir.

9.9 Ziyaret bulgularinin bildirimi.

9.9.1 Ziyaret takimi, kurum ziyaretinin son etkinligi olarak kanita dayali bulgularim,
liniversitenin rektériine ya da yerine gosterdigi kisiye ve kendisinin uygun gorecegi
kurum akademik personelinden olusan gruba sozlii olarak sunar. Bu bildirim “Cikis
Bildirimi”, ¢ikis bildiriminin yapildig1 toplanti “Cikis Gorlismesi” olarak adlandrilir.

9.9.2. Cikis bildirimi, programlara degerlendirmeye iligkin en olumsuz senaryoyu
yansitmalidir. Bu senaryodaki degerlendirmeler, kuruma verilecek kesin rapora
doniigme siirecinde ¢esitli nedenlerle hafifletilebilir, ancak agirlagtirilamaz,

9.9.3. Ziyaret takimlari, s6zlii olarak sunduklar: yetersizlikleri ¢ikis goriismesinin
bitiminde yazili olarak kuruma verir.

9.9.4. Kurum, degerlendirme takimimin biraktig) yazili yetersizlik aciklamalarina
ziyareti izleyen otuz (30) glinliik siire iginde yvanit verebilir. Bu siire iginde kurumdan
SABAK’a herhangi bir yamt ulagmamasi, ¢ikis bildirimindeki tiim degerlendirmelerin
kurumea kabul edildigi ve bu degerlendirmelere kurumca itiraz hakkindan
vazgecildigi anlamina gelir.

9.9.5. Kurumca verilecek 30-giin yanitinin birincil amaci, ¢ikig bildiriminde sunulan
takim degerlendirmesinin dayandirildigi bilgi ve izlenimlerdeki “maddi hatalar”
diizeltmektir. Ancak, kurum 30-giin yamtinda degerlendirme takiminca degerlendirme
raporunun hazirhiinda goz éniinde bulundurulmak tizere ek bilgi de sunabilir. Cikig
bildirimlerine kurumlardan yanit verildigi durumlarda, SABAK her ne kadar esnek bir



yaklasim icinde olacaksa da, genellikle akreditasyon kararlarimi degerlendirilen
programlarin ziyaret sirasindaki durumuna dayandiracaktir. Ancak, ziyaret sirasinda
saptanan yetersizlikler, gerekli dilzeltme ya da degisikliklerin ziyaret sonrast 30-glin
icinde kararlagtirilmis ve uygulanmaya baslanmis olmalar: ve yetkili yoneticilerce
imzalanmus resmi belgeler ile kanitlanmus olmas: durumunda diizeltilmig sayilirlar.
Bir sorunu diizeltmeye yonelik bazi girisimlerde bulunulmus ve baz: onlemler
alinmaya baglanmis olmasina ragmen bu dnlemlerin etkilerinin tam olarak sonug
vermeye baglamadigi durumlarda ya da yalnizea bazi iyi niyet isaretlerinin gortildiigii
durumlarda, diizeltici énlemlerin (6rmegin: yeni bir 6gretim {yesinin ise alinmasi
islemlerinin baslatitmasi, yeni bir ders etkinliginin eklenmesi, ek mali kaynak ya da
techizat planlanmast) etkileri SABAK tarafindan bir sonraki planlanmis ara ziyaret ya
da ara rapor degerlendirilmesi sirasinda dikkate alinir.

9.9.6. Her kurum zivareti sonrasinda, ziyaret takimi temel bulgularini ve akreditasyon
Bnerilerini iceren bir taslak degerlendirme raporu hazirlar. Bu taslagin degerlendirilen
programlan yiiriiten fakiilte geneli icin ayr bir bdliim, her program i¢in de ayn birer
boliim igermesi beklenir. Ziyaret edilen kurumdan ¢tkis bildirimine yanit verilmesi
durumunda, taslak rapor kurumun 30-giin yamtlarini ve bu yamtlara iligkin takim
degerlendirmelerini de igerecek sekilde hazirlamir. Hazirlanan taslak rapor, takim
bagkan tarafindan SABAK Bagkan’ma yazili olarak teslim edilir. Tutarlilik ve yazim
kontrolleri yapilan raporlar SABAK degerlendirme takvimine gbére SABAK
liyelerinin onaymna sunulur. Onaylanan raporlar, kurumlara verilecek kesin
raporlardir.

9.9.7. Kuruma verilen bildirim genellikle agagidaki tiirden ifadeleri igerir:

9.9.7.1. Gergeklerin bildirimi — érnek: Bu programda, birincil gdrevi bu program olan
bes tam zamanli gretim tiyesi vardir.

9.9.7.2. Giiglti yanlarin bildirimi — érnek: Programin yiiriitiildiigi béltimdeki dgretim
tiyesi kadrosunun altyapist ve uzmanhk dagilimi programin tiim alanlarmn: dengeli ve
nitelikli bir sekilde fazlasiyla kapsamaktadir.

9.9.7.3. Kayg bildirimi — Kaygt, bir Sl¢titiin halen saglandigini, ancak bu durumun
yakin bir gelecekte degisme potansiyelinin oldugunu ve bu dlgiitiin ileride
saglanmayabilecedini gosterir. Dolayisiyla, 6l¢iitiin saglanmasimin devamim garanti
etmek icin kurumca olumlu bir girigim vapilmasinda yarar vardir.

9.9.7.4. Zayiflik bildirimi — Zawniflik, bir &lciitiin kismen saglandigimi, ancak bu
durumun zorlukla elde edildigini ve bir sonraki genel degerlendirmeye kadar
programin niteliginde bir bozulma olmayacagl garantisi bulunmadigim gdsterir.
Dolayisiyla, dl¢iitin daha kuvvetli bir sekilde saglanmasi icin kurumca diizeltici
Onlemler alinmast gereklidir.

9.9.7.5. Eksiklik bildirimi — Eksiklik, bir 6lciitin saglanmadigimin bildirimidir.
Dolayisiyla, program olgiitle uyum iginde degildir. Bu o&lgiitlin saglanmas: icin
kurumca acil 6nlemler alinmas: gereklidir.

9.9.7.6. Gézlem bildirimi - Gozlem, degerlendirmede kullanilan sl¢titler ile dogrudan
ilgili olan ya da olmayabilen bir izlenim, yorum ya da Oneridir ve kurumun



programlarimi daha da gelistirmek i¢in gdsterdigi stirekli cabalara yardime: olmak
lizere belirtilmistir.

MADDE 10 Tutarhiik ve Yazim Kontrolleri

Programlarin akreditasyon degerlendirmesi sonucunda, kurumlara yapilacak
bildirimlerin hem degerlendirmeler hem de gekilsel olarak birbirleriyle tutarls
olmalari, her tiwlii yazim yanlislarindan arindirilnis olmalar: gerekmektedir. Taslak
raporlarm SABAK tarafindan goriisiilmesinden &nce, degerlendirme tutarlihnmn tg
diizeyde saglanmig olmasina dikkat edilir.

10.1. Takum i¢i tutarhilik: Bir kurumun degisik programlarini degerlendiren takimda,
bu programlarin belirli bir olgtitteki benzer yetersizliklerinin degerlendirmesi tutarls
olmalidir. Bu diizeydeki futarhliin saflanmasindan takim dyelerinin  hepsi
sorumludur, ancak sorumluluk takim bagkanina aittir. Takim i¢i tutarlibin kurum
ziyaretinin son glinlinde yapilacak ¢ikis goriigmesinden oOnce saglanmis olmasi
gerekir.

10.2. Takimlar arast tutarlilik: Bir degerlendirme doneminde farkli kurumlarda
yapilan program degerlendirmelerinde, belirli bir 6l¢iitteki benzer yetersizliklerinin
degerlendirmesi tutarh olmalidir. Bu diizeydeki tutarhilifin saglanmasindan, birineil
diizeyde bu kurumlarin degerlendirme takimlarinin baskanlari sorumludur. Ancak, bu
diizeydeki tutarlilifi garanti etmek icin, miimkiinse o donem takim bagkanlii
yapmamis olan SABAK tiyelerinden olusturulacak bir Tutarlilik Kontrol Komitesi
takimlar arasi tutarlilik kontrollerini yapar. Olas: tutarsizhiklar ilgili takim bagkanlar
ve gerekiyorsa onlarin aracilifiyla program degerlendiricileri devreye almarak
giderilir.

10.3. Yillar arasi tutarlilik: Bir dlcilitteki benzer yetersizliklerin degerlendirmesi, bu
yetersizliklerin - farkli  degerlendirilmesine iliskin kesin bir SABAK karar
bulunmuyorsa, yullar iginde tutarh olmalhdir. Bu dilizeydeki tutarhligin
saglanmasindan, birincil diizeyde her yil kurulmakta olan takimlarin bagkanlart
sorumludur. Ancak, bu diizeydeki tutarhilif: garanti etmek icin, o dénem kurulacak
olan Tutarlilik Kontrol Komitesi yillar arasindaki tutarlilik kontrollerini da yapar.
Tutarlilik kontrolleri tamamlanan taslak raporlar SABAK tarafindan gérevlendirilen
bir SABAK iivesi tarafindan hem format, hem yazim hatalan hem de tislup agisindan
gizden gecirilir ve diizeltilir. Diizelimelerin yogun oldugu durumlarda ilgili takim
bagkanlar: devreye alimr.

MADDE 11 Akreditasyon Kararlar

11.1. Akreditasyon kararlarinda son s6z SABAK a aittir. Bu karar, ziyaret takiminca
SABAK’a yapilan ¢nerilere, kurumun ara raporuna dayali kararlarda ise bu raporu
inceleyen SABAK iiyesinin dnerilerine dayanilarak alinir.

11.2. SABAK programlari niteliklerine gore siralamaz. Programlar ya akredite edilir
va da edilmez. Akreditasyon kararlan yalnizca bir sonraki degerlendirmenin titriinii
belirtir.



11.3. Bir programn akreditasyonu, genellikle iki (2) ile beg (5) yil arasinda belirli bir
stire icin yapilir. Verilen bir akreditasyon karari, Madde 14’te verilen kosullar
olusursa degerlendirme siiresi i¢inde gzden gecirilebilir.

11.4. Bir programin SABAK &l¢iitlerinde belirtilen asgari kosullarin tiimiinii sagladigi
sonucuna vartlirsa bes (5) willik akreditasyon wverilir. Bu tlir bir akreditasyon,
programla ilgili hicbir olgiitte “eksiklik” ve/veya “zayiflik” degerlendirilmesi
vapilmadig anlamma gelir; ancak, programla ilgili bazi dl¢litlerde “kaygt” ve/veya
“gbzlem” bildirimi vapilmis olabilir. Akreditasyon siiresi ayni kurumda daha yakin
bir zamanda genel deZerlendirmesi yamlacak bagka programlarla es zamanlama
saglamak amaciyla bes (5) yildan daha kisa tutulabilir.

11.5. Bir programin genel degerlendirmesinde herhangi bir o6lclitte “eksiklik™
degerlendirmesi yapilmamig olmasina ragmen bir ya da daha fazla §lgiitte “zayiflik”
degerlendirmesi yapilmssa, akreditasyon yalnizea iki (2) yil igin verilir. 1ki (2) yil
siireli akreditasyon wverilen programlarin akreditasyon gecerlik sliresinin son yili
(ikinci y1l) icinde ara degerlendirmeleri yapilir. Iki yil siireli akreditasyon verilmis
olan bir programin ara degerlendirme igin basvuru yapmamasi durumunda, programin
akreditasyonu iki yiln sonunda sona erer. Ara degerlendirme, genel degerlendirme
sirasinda “zayiflik” ve “kaygl” degerlendirmesi yapilmis OSleiitlere odakli olarak
yapilir.

Ara degerlendirme smasinda herhangi bir olgiit icin yapilacak “eksiklik” ya da
“zayiflik” degerlendirmeleri, “eksiklik” olarak kabul edilir ve bu sonuca varilan
tarihten itibaren bir (1) yil icinde bu &lclitlere odaklanmis bir “kanit goster” ara
degerlendirmesi gerekir. Eger bu odaklanmus “kamit gdster” ara degerlendirmesi
sonucunda ilgili Blciitlerdeki “eksiklik™lerin  hala siirmekte oldufu saptanirsa,
programin akreditasyonu uzatilmaz. Bu karar itiraza aciktir. Diger taraftan, ara
degerlendirmede herhangi bir &lciitte “eksiklik” ya da “zayiflik” degerlendirilmesi
yapilmayan programlarin akreditasyon siireleri en fazla iic (3) yil siire ile, bir sonraki
genel degerlendirme tarihine kadar uzatilir.

11.6. Bir programun ilk genel degerlendirmesinde, bir va da daha fazla 6lctitiin hig
saglanmamas1 nedeniyle “eksiklik” degerlendirmesi yapilmissa, bu programa
akreditasyon verilmez. Bu karar itiraza acikiir.

11.7. Akreditasyonu olan bir programin genel degerlendirmesinde bir ya da daha fazla
olgtitte “eksiklik™ degerlendirmesi yapilmigsa bu sonuca varilan tarihten itibaren bir
(1) yul icinde bu &l¢titlere odaklanmis bir “kanit gdster” ara degerlendirmesi gerekir.
Eger bu odaklanmis “kanit gdster” ara degerlendirmesi sonucunda ilgili dlclitlerdeki
“eksiklik”lerin hala stirmekte oldugu saptamirsa, programm akreditasyonu vzatilmaz.
Bu karar itiraza aciktir. Programlarin akreditasyonlari, “kamt goster” ara
degerlendirmesi sonucunda akreditasyonun uzatilmamasi kararn alinmasina kadar
devam eder.

11.8. Verilmis olan akreditasyon siiresi iginde SABAK bir programin artik dlgiitleri
saglamadifina dair bazi bilgiler edinirse, bu bilgiler hemen kuruma bildirilir ve
SABAK’a otuz (30) giin icinde bir yanit verilmest istenir. Eger kurumdan bir yamt
gelmezse ya da gelen yamt SABAK tarafindan uygun bulunmazsa, SABAK gerekeeli



iptal iglemlerini baglatabilir. Bu islemler, gerekceli iptalin uygulama nedenlerinin
kuruma bildirilmesi ile baglar. Gergek verileri belirlemek i¢in bir kurum zivareti
diizenlenebilir. Iptal nedenierini g&steren bir belge hazirlanir ve incelemesi ve otuz
(30) giin icinde yanrtlamast i¢in kuruma iletilir. Eger kurumdan bir yamt gelmezse va
da gelen yamit SABAK tarafindan uygun bulunmazsa, SABAK gerckeeli iptal
iglemlerini baslatabilir. Bu islemler, gerekceli iptalin uygulama nedenlerinin kuruma
bildirilmesi ile baglar. Gergek verileri belirlemek i¢in bir kurum ziyareti
diizenlenebilir. Iptal nedenlerini gosteren bir belge hazirlanir ve incelemesi ve otuz
(30) giin i¢inde yanitlamast i¢in kuruma iletilir. Eger kurumdan bir yanit gelmezse va
da gelen yamt SABAK tarafindan uygun bulunmazsa, akreditasyon iptal edilir. Bu
karar, gerekeelerinin agiklamas: ile birlikte kuruma hemen bildirilir. Bu iptal itiraza
aciktir.

11.9 SABAK asagidaki kararlart alabilir.

11.9.1 SGD (Sonraki Genel Degerlendirme) — Bu karar programin uygulanan
dlclitlere tam uydugunu gésterir. Bu karar yalnizea genel bir degerlendirmeden sonra
alinabilir ve stiresi genellikle beg (5) yildir.

11.9.2 AR (Ara Rapor) — Bu karar, programin niteliginin bir sonraki genel
degerlendirmeye kadar bozulmamasim garanti etmek i¢in “zayiflik” bildirimi yapilan
Olctitlerin daha kuvvetli saglanmasi gerektiini gosterir. Zayifh@in niteligi, kurum
tarafindan alinacak diizeltici onlemlerin bir sonraki degerlendirmesi igin kurum
ziyaretini gerektirmemektedir. Ancak, kurumun, aldi@n diizeltici onlemlere
odaklanrmig  bir rapor vermesi gerekmektedir. Bu karar ancak bir genel
degerlendirmede verilebilir ve siiresi genellikle iki (2) yildir.

11.9.3 AZ (Ara Ziyaret) — Bu karar programm niteliginin bir sonraki genel
degerlendirmeye kadar bozulmamasini garanti etmek i¢in “zayiflik™ bildirimi yapilan
dlgiitlerin daha kuvvetli saglanmas: gerektigini gosterir. Zayiflifin niteligi, kurum
tarafindan alinacak diizeltici Onlemlerin bir sonraki degerlendirmesi i¢in kurum
ziyaretini gerektirmektedir. Ziyaret dncesinde, kurumun, aldif: diizeltici dnlemlere
odaklanmis bir rapor vermesi de gerckmektedir. Bu karar ancak bir genel
degerlendirmede verilebilir ve stiresi genellikle iki (2) yaldir.

11.9.4 RU (Raporla Uzatma) — Bu karar bir 6nceki AR kararinda belirtilen zayifliklar
gidermek tizere kurum tarafindan yeterli 6nlemlerin alindigmi gésterir. Bu karar
yalmzca AR degerlendirmesinde alinabilir. Bu karar akreditasyonu bir sonraki genel
degerlendirmeye kadar uzatir ve dolayis ile siiresi genellikle ti¢ (3) yildr.

11.9.5 ZU (Ziyaretle Uzatma) — Bu karar bir 6nceki AZ kararinda belirtilen
zayifliklan gidermek tizere kurum tarafindan yeterli énlemlerin alindigini gdsterir. Bu
karar yalnizca AZ degerlendirmesinde alinabilir. Bu karar akreditasyonu bir sonraki
genel degerlendirmeye kadar uzatir ve dolayisi ile siiresi genellikle {i¢ (3) yildir.

11.9.6 KG (Kanit Goster) — Bu karar akreditasyonu olan bir programin genel
degerlendirmesinde  eksiklikler saptandigim  ya da bir programm ara
degerlendirmesinde bir 6nceki degerlendirmede saptanan zayifliklarin hala siirmekte
oldugunu gosterir. Eksiklikleri ya da stirmekte olan zayifliklan gidermek Gzere kurum
tarafindan alinan &nlemlerin degerlendirilmesi i¢in bir kurum ziyareti gerekmektedir.



Bu karar bir genel degerlendirmede va da AR ya da AZ degerlendirmesinde almabilir
ve stiresi genellikle bir (1) yildir.

11.9.7 KGU (Kanit Gosterle Uzatma) — Bu karar bir dnceki KG kararinda belirtilen
yetersizlikleri gidermek tizere kurum tarafindan yeterli énlemlerin alindifini gdsterir.
Bu karar yalnizca KG degerlendirmesinden sonra alinabilir. Bu karar akreditasyonu
bir sonraki genel degerlendirmeye kadar uzatir ve dolayisi ile siiresi iki (2) yil ile dort
(4) y1l arasindadir.

11.9.8 AV (Akreditasyon Vermeme) — Bu karar, akreditasyonu bulunmayan yeni bir
programm deZerlendiriimesinden sonra ya da bir programin KG degerlendirmesinden
sonra ahnabilir. Bu karar, ilk kez de@erlendirilen bir programin genel
degerlendirmesinde 6lgiitleri saglamayan eksiklikleri oldugunu gdsterir. KG
degerlendirmesinden sonra verilmesi durumunda, bu karar, akreditasyonu olan bir
programin genel degerlendirmesinde saptanan eksikliklerinin va da ara
degerlendirmesinde stirmekte oldugu saptanan zay1ﬂ1klar1nm KG siiresinden sonra da
hala devam etmekte oldugunu gdsterir.

11.9.9 S (Sonlandirma) — Bu karar genellikle bir kurumun kapatilma karan alinan bir
programimn akreditasyonunun sonra erdigi tarihten itibaren uzatilmast istemine yanit
olarak almr. Bu kararin amaci, kapatilacak programda halen okumakta olan
Ogrencileri kapsamaktir. Bu kararin siiresi genellikle bir (1) yildir. Kurum tarafindan
verilen yillik raporlara dayali olarak toplam ii¢ (3) wili asmayacak sekilde
akreditasyon uzatmasi verilebilir. Bu karar KG degerlendirmesinden sonra verilemez.

11.10. Bir “kanit goster”e dayalt “akreditasyon vermeme” karari, SABAK 1n (itiraz
durumlaninda SABAK Yonetim Kurulu’nun) “akreditasyon vermeme” kararini
izleyen akademik y1l baglangicinda yiirtirthige girer. SABAK tarafindan bir programa
daha Once verilmis olan akreditasyon kaldirilirsa ve bu karara kurumca itiraz
edilmezse ya da itiraz edilme durumunda karar SABAK Yé&netim Kurulu’'nca
bozulmazsa, bu program SABAK in akredite edilmis programlar listesinden gikartilir.

11.11. Bazen, kurumlar bir progranu kapatabilirler. Asagidaki iglemlerin yapilmas:
kosulu ile, SABAK kurumlar ile ortak calisarak bdyle bir programm
akreditasyonunun kapatilma tarihine kadar gegerli olmasini saglar:

11.11.1. (1) Verilmis olan bir akreditasyon stiresi i¢inde kurumlar tarafindan kapatilan
bir programin akreditasyonu, kurumca verilecek bir raporun SABAK tarafindan kabul
edilmesi kosulu ile kapatiima kararmm bildiriminden kapatilma tarihine kadar gecerli
sayilir,

11.11.2. (2) Mevcut akreditasyon siiresinin bitimini Gi¢ (3) yildan fazla gecmeyen bir
tarihte kapatilacak bir programin akreditasyonu, kurumca verilecek bir rapora
dayanarak SABAK tarafindan verilecek “Sonlandirma™ karari ile kapatilma tarihine
kadar bir (1), iki (2) ya da en fazla ii¢ (3) yil uzatilabilir. Gerekli durumlarda SABAK
bu karan alabilmek igin genellikle bir (1) giin stiren ve yalnizca bir takim baskaninca
yapilacak kisa bir kurum ziyareti talep edebilir.



11.11.3. (3) SABAK, akreditasyon verilmis programlar listesinde, kapatilacak
programlardan “Sonlandirma” karart alinanlar icin kapatilma tarihine iliskin bir not
koyar.

11.12. SABAX, SABAK tarafindan uygun gérilen programlart akredite eder,
akreditasyon kararlanmi ve raporlarim ilgili kuruma bildirir, akreditasyon verilmis
programlarm listesini yilhk olarak hazirlar, arsivler ve topluma duyurur. Bu sekilde
listelenmis programlarin akreditasyon statiileri bu programlardan bir 6nceki yil mezun
olanlar i¢in de gecerlidir.

11.13. SABAK tarafindan degerlendirilen programlar i¢in hazirlanan degerlendirme
raporlan yasal bir zorunluluk harig, 1lgili kurum diginda kimse ile paylasiimaz.

MADDE 12 Akreditasyon Kararlarmin Topluma Duyurulmasi

SABAK tarafindan akreditasyon wveritmis olan programlarmn listesinin glincel
siiriimleri  SABAK  web sayfasinda yayinlanir. Bu listede akreditasyon alan
programlarin adlari, verilen akreditasyonun stiresi ve kosullari belirtilir. SABAK web
sayfasinda yayinlanacak akreditasyon verilmis programlann listesi igin kullanilacak
format ve agiklanacak bilgilerin ayrmtilar1 Yonetim Kurulu karar ile belirlenir.

MADDE 13 itirazlar

13.1. ltirazlar, yeniden degerlendirme istemleri ve yeniden ziyaret istemleri yalnizca
“akreditasyon vermeme” kararlarina kars1 yapilabilir. Buna ek olarak, bu tiir itiraz
va da istemler yalmzca SABAK’in bazi bilgi hatalart ya da SABAK m yaywnlanmis
dlctitleri, yonetmelikleri ve yonergelerine ayku degerlendirmeler sonucu olusan bir
“akreditasyon vermeme” kararinin uygun olmadign gériisiine dayandirilabilir. Itiraz
va da yeniden degerlendirme istemlerinde, yalnizca SABAK 1n karar aldifi sirada
SABAK ’ca bilinen kosullar gbz éniine alinacaktir. Yeniden ziyaret istemi durumunda,
istemden 8nce yapilmis ve kurumea belgelenmis dnemli gelistirmeler ve dtizeltmeler
de gbz oniine alinacaktir.

13.2. Kurumlar hemen itiraz etmek verine, 6nce SABAK tarafindan yeniden
degerlendirme va da yeniden ziyaret isteyebilirler. Eger bu tlir bir istem SABAK
tarafindan reddedilirse, kurum ilk bastaki “akreditasyon vermeme” kararmna itiraz
edebilir. Yeniden degerlendirme ya da yeniden ziyaret istemleri, “akreditasyon
vermeme” kararinun kurumlara tebliini izleyen otuz (30) glin icinde SABAK a yazili
olarak yapilmalidir.

13.3. Itirazlar “akreditasyon vermeme” kararnm ya da yapitlmis olan yeniden
degerlendirme ya da yeniden ziyaret isteminin reddinin kurumlara tebligini izleyen
otuz (30) giin icinde SABAKa yazili olarak yapilmalidir.

13.4. Kurumlar kendileri icin en uygun olabilecek hareket farzim belirlemek icin
SABAK Yonetim Kurulu Bagkanligi’na her zaman danisabilirler.

13.5. Yeniden Ziyaret



13.5.1. “Akreditasyon vermeme” karart alinmis bir programda, bir sonraki
degerlendirme dénemi baslamadan 6nce Onemli ve belgelenmis gelistirmeler
vapilirsa, bu program yeniden ziyaret aday: olabilir. Bu gibi durumlarda, kurum
“akreditasyon vermeme” kararinin kendisine tebligini izleyen otuz (30) giin icinde
SABAK’a yazili olarak yeniden ziyaret istemi bagvurusu yapmahdir. Bu istemle
birlikte, SABAK’m kuruma yaptig1 bildirimde s6z edilmis eksikliklerin giderilmesi
igin alinmis Onlemleri agiklayan bir rapor da verilmelidir. Bu rapor, Snemli
gelismelerin ve diizeltici dnlemlerin belgelerini icermeli ve yeniden ziyaret istemini
desteklemelidir. Ancak kurumlar, diizeltici Snlemlerin etkinliginin yeterli diizeyde
olmamasimn ziyaretin de {iretken olmamasina yol agabilecegi konusunda uyarilir.

13.5.2. SABAK, kurumun yeniden ziyaret isteminin SABAK’a ulasmasini izleyen
otuz (30) giin i¢cinde bu istemi karara baglar. Bu karar, yalmizca “akreditasyon
vermeme” kararina yol acan eksiklikler ile ilgili kurum tarafindan verilen rapora ve
destekleyici belgelere dayanarak verilir.

13.5.3. SABAK yeniden zivarete gerek olmadigi sonucuna varirsa, SABAK 1 istem
gerekeelerini uygun gérmeme nedenleri ve kurumun “akreditasyon vermeme”
kararina itiraz hakk: bulundugu ilgili kuruma bildirilir.

13.5.4. SABAK yeniden ziyaret karari alirsa, kurumun “akreditasyon vermeme”
kararina ya da yeniden ziyaret sonunda verilebilecek “akreditasyon vermeme”
kararina itiraz haklarindan birisinden vazgectigi kabul edilir.

13.6. Yeniden Degerlendirme

13.6.1. “Akreditasyon vermeme” karari alinmig bir programin sahibi kurum,
SABAK’mn Onemli ve belgelenmis bazi hatali bilgileri kullanarak hatali bir
“akreditasyon vermeme” kararnina vardigim ortaya koyarsa yeniden degerlendirme
aday1 olabilir. Bu gibi durumlarda, kurum “akreditasyon vermeme” kararimn
kendisine tebligini izleyen otuz (30} giin icinde SABAK’e yazilhh olarak yeniden
degerlendirme istemi basvurusu yapmalidir. Bu istemle birlikte, Onemli ve
belgelenmig bilgi hatalarmi ve bunlarin hatali “akreditasyon vermeme” kararina olan
etkilerini agiklayan bir rapor ve bu savi destekleyici belgeler de verilmelidir.

13.6.2. SABAK kurumlarmn isteminin SABAK’a ulagmasimu izleyen otuz (30) giin
icinde “akreditasyon vermeme” kararini yeniden degerlendirir. Bu degerlendirme,
yalnizca “akreditasyon vermeme” kararina yol acan eksiklikler ile ilgili, kurumca
verilen rapora ve destekleyici belgelere dayamlarak yapilir.

13.6.3. SABAK’in hatali karar vermesine yol agan yanliglar konusunda kurumun
hakli oldugu kabul edilirse, SABAK “akreditasyon vermeme” kararini dedistirerek
almabilecek akreditasyon kararlari i¢inde en uygun olanmu verebilir.

13.6.4. SABAK, yeniden degerlendirme yapilmasina gerek olmadifi sonucuna
varirsa, red nedenlerini ve kurumun “akreditasyon vermeme” Kararina itiraz etme
hakki oldugunu aciklayan bir yaz ile yeniden degerlendirme istemini reddeder.
Yeniden degerlendirmenin reddine itiraz edilemez.

13.7. Itiraz



13.7.1. Yalmzca “akreditasyon vermeme” kararina itiraz edilebilir. Itirazlar,
“akreditasyon vermeme” kararnimin kurumlara tebligini izleyen otuz (30) giin i¢inde
kurumun rektorti tarafindan SABAK’a yazili olarak yapilmalidir. Bu itirazla birlikte,
hangi bilgi hatalarina ya da SABAK’'m yaymnlanmis 6Slgiitler, politikalar ya da
yontemlerinin hangilerine uymamasi nedeniyle SABAK’in aldign “akreditasyon
vermeme”’ kararinin uygun olmadiginin nedenleri de verilmelidir.

13.7.2. ltiraz kararmun SABAK’a ulasmasindan sonra, SABAK Yénetim Kurulu
kend: tiyelerinden ve/veya Yoénetim Kurulu'nun eski iiyelerinden itiraz eden kurum
tiyesi olmayanlar arasindan en az {i¢ kisilik bir itiraz komitesi secer. Bu komitenin en
az bir tiyesinin program degerlendiricilifi ve/veya SABAK eski iiyeligi deneyimi
olmas1 gerekir. SABAK Yonetim Kurulu komite iiyelerinin birini komite bagkani
olarak atar.

13.7.3. Degerlendirme siirecinin degisik asamalarinda kuruma verilen tiim belgelerin,
kurumun degerlendirme siirecindeki yamtinin, kurum ve SABAK tarafindan verilen
diger belgelerin kopyalar itiraz komitesine verilir.

13.7.4. Kurumun, kendisine daha &nce SABAK tarafindan gonderilmis olan
“akreditasyon vermeme” kararinin dayandirildigi SABAK degerlendirmelerine bir
yanit vermesi beklenir. Kurum itirazini destekleyecek diger gerekli malzemeyi de
sunabilir. Ancak, bu tlir malzemelerin, “akreditasyon vermeme” karari alinmig
programin degerlendirilme stirecinde kurumeca SABAK’a verilmis olmas: gerekir.

13.7.5. SABAK’1n “akreditasyon vermeme” kararimi aldifr toplantisindan sonra
yapilan program diizenlemeleri itiraz komitesince géz 6niine alinmaz.

13.7.6. SABAK kendi gorlslerini ag¢iklamak icin kuruma verilen yanit ve
“akreditasyon vermeme” kararinin dayandirildigl degerlendirmelere ek olarak baska
yazili belgeler de sunabilir. Bu tir malzemelerin kuruma ve itiraz komitesine
komitenin toplantisindan en az altmig (60) giin énce verilmesi gerekir. Kurumun bu
malzemelerle ilgili olabilecek itiraz ve kars1 agiklamalari komite toplantisindan en az
otuz (30) giin 8nce komiteye sunulmalidir.

13.7.7. Itiraz komitesi toplantisinda alinacak tavsiye kararinda, yalmzca kurum ve
SABAK tarafindan verilmis yazili belgeler géz oniine almmacaktir. Kurum ya da
SABAK temsilcileri bu toplantiya katilamaz. Itiraz komitesinin alacag karar,
SABAK’m alabilecegi karar secenekleri ile smmrhdir. Itiraz komitesinin karar
SABAK Yénetim Kurulu tyelerine Komite Bagkam tarafindan yazihi bir rapor ile
iletilir. SABAK Y&netim Kurulu’nca alinan karar kesindir.

13.7.8. Karar ve gerekceleri, kararin alhinmasim izleyen onbes (15) giin icinde
SABAK tarafindan kuruma ve SABAK’a yazili olarak bildirilir.

MADDE 14 Degerlendirme Dénemi Icindeki Degisiklikler

14.1. SABAK tarafindan akredite edilmis bir programda gerceklesen ve programin
akreditasyon statiisiinii etkileyebilecek

(1) Program Ads
(2) Ogretim Kadrosu



(3) Egitim Amaclar

(4) Egitim Program Igerigi

(5) Ogrenciler

(6) Yonetim

(7) Kurum Altyapisi

(8) Kurumun Programa Verdigi Onem

(9) Kurumun Mali Durumu

vb. degisikliklerin SABAK ’a bildirilmesi kurum yetkilisinin sorumlulugudur,

14.2. Akredite edilmis bir programda gergeklesen ve programin akreditasyon
statlistinii etkileyebilecek Onemli degisikliklerin kurumca ya da {iglincli bir tarafca
SABAK’a bildirilmesi tizerine bir degerlendirme siireci baglatihir, Bu degerlendirme
stirecinde atilacak ilk adim, kurumun 6ne siiriilenlere ya da kararlara yanit verecek
sekilde SABAK ’a bilgi vermesidir.

14.3. Kurumca sadlanan bilgilerin ¢ok ayrintili olmas: gerekmez. Ancak, degisikligin
akredite edilmis programa etkisinin degerlendinlebilmesi icin yeterli ayrintiyt
icermelidir.

14.4. SABAK kurumca wverilen bilgileri degerlendirerek halen gegerli olan
akreditasyon kararinda degisiklik gerekip gerekmedifine karar verir. Bu karar,
degisiklikten etkilenen programin ilgili degerlendirme &lgiitlerini saglamayt stirdiiriip
stirdiirmediginin kesinlik derecesine baghdr.

14.5. Akredite olmug bir programdaki &nemli degisiklik bildiriminin SABAK
Sekreterligi’'ne ulagmasimndan sonra, SABAK bagkam kurum tarafindan saglanan
bilgilerin kopyalarmi iki SABAK iiyesine gdnderir.

14.6. SABAK 1n bu iki {iyesinden kendilerine saglanan bilgileri degerlendirmeleri ve
onerilerini otuz (30) giin icinde SABAK’a bildirmeleri istenir. Bu tyeler, SABAK
Sekreterligi aracihifi ile ek bilgi isteyebilirler. Yapilacak Gneri ya degisiklikten
etkilenen programin akreditasyonunun iginde bulunulan degerlendirme dénemi
sonuna kadar uzatilmas: ya da degistirilen programin akreditasyon statiistini
belirlemek amaciyla kurumdan bir yeniden ziyaret isteminde bulunmasimn istenmesi
seklinde olabilir.

14.7. SABAK yapilan 6neriyi degerlendirir ve kesin bir karart zaman gegirmeden alir.
14.8. Bu kesin karar kuruma SABAK tarafindan hemen bildirilir.

14.9. Yeniden ziyaret yapilmasimnin bir kurumca reddedilmesi, sz konusu olan
programun akreditasyonunun iptal nedenidir.

14.10. Akredite olmus programlari bulunan kurumlarda programlarin kapatilmasi ve
programlarin  Ogretim  kadrosunda, altyapisinda, organizasyonunda, kayith
Ogrencilerinde ve diger ilgili etmenlerinde olabilecek dnemli defisiklikler hakkinda
SABAK siirekli bilgilendirilmelidir. Eger akredite edilmig bir program kapatilirsa, bu



programin SABAK akreditasyonu, Madde 11.11°deki siirec izlenmezse kendiliginden
sona ermis olur.

MADDE 15 Yinergede Degisiklik

Bu yénerge lizerindeki degigiklik dnerileri Yonetim Kurulu’na SABAK tarafindan va
da SABAK Yonetim Kurulu tarafindan gorevlendirilecek bir komite tarafindan
sunulabilir. Degisiklik Gnerilerinin ylirtirlige girisi, aksine 6zel bir durum yoksa
sunum yilindan bir sonraki yildaki degerlendirme dénemidir. SABAK tarafindan
hazirlanan 6neriler, Yénetim Kurulu'nun ilk toplantisinin giindemine alinir ve karara
baglanir.

MADDE 16 Yiirtirliik

Bu yonerge Yénetim Kurulu tarafindan onaylandig tarihten itibaren yiirtirliige girer.
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