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SABAK
Olciit Belirleme Komitesi (OBK) Yonergesi

MADDE 1. Dayanak, Ama¢ ve Kapsam

Bu yonerge, Saglik Bilimleri Egitim Programlar1 Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
(SABAK) Tiiziigii ile SABAK Calisma Yo6netmeligi uyarinca hazirlanmistir.

Bu yénergenin amaci, SABAK Degerlendirme Olgiitleri’nin belirlenme ve degistirilmesinde
kullanilacak usiilleri diizenlemektir.

Bu yonerge, Sabak Degerlendirme Olgiitleri’nin belirlenme ve degistirilmesinde ilgili SABAK
organi olarak calisacak komitelerin ve c¢alisma gruplarmin isleyisiyle ilgili hususlar
kapsamaktadir.

MADDE 2. Tamimlar
Bu yonergede gegen:
2.1. SBP; Saglik Bilimleri Programlari’ni,

2.2. SABAK; Saglik Bilimleri Egitim Programlar1 Degerlendirme ve Akreditasyon
Dernegi’ni,

2.3. Yonetim Kurulu: SABAK Yo6netim Kurulu’nu,
2.4. ABK: Aday Belirleme Kurulu’nu,

2.5. Olgiitler: SBF 6gretim programlarinin akreditasyonunda kullanilacak SABAK
Degerlendirme Genel Olgiitleri’ni,

2.6. SABDEK: Saglik Bilimleri Fakiilteleri Dekanlar1 Konseyi’ni,

2.7. Kurum: Akreditasyon basvurusu yapilan programin bagli oldugu yiiksekdgretim
kurumunu (liniversite, yiiksek teknoloji enstitiisii)

tanimlamaktadir.
MADDE 3. SABAK Degerlendirme Olgiitleri

SABAK Degerlendirme Olgiitleri, SBP’nin SABAK tarafindan yapilacak program
degerlendirmelerinde kullanilir ve bu programlarin akreditasyonu i¢in saglamasi gereken
minimum kosullar1 tanimlar. Bu 6dlgiitlerin amaci, paydaslarin beklentilerini karsilamak tizere
SBF programlarinin kalite giivencesini saglamak ve bu programlarin siirekli iyilestirilmesini
desteklemektir.

MADDE 4. Ol¢iitlerin Yapisi
SABAK Degerlendirme Olgiitleri,

4.1. Genel Olgiitler: Bu olciitler, degerlendirilen SBF programinin saglamas1 gereken
Olciitler olup yonetim yapisi, 6gretim kadrosu, dgrenciler, altyapi, kurum destegi ve
parasal kaynaklar, program amagclari, program ¢iktilar1 ve benzeri alanlarda tanimlanir.

4.2. Programa Ozgii Olciitler: Bu 6lgiitlerde genel dlgiitlere ek olarak degerlendirilen
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SBF programina 6zgii hususlara yer verilir. Programa Ozgii Olgiitler bashigi altinda
verilen Ozellikler 6gretim programi konular1 ve Ogretim kadrosunun nitelikleri ile
olmalidir.

seklinde iki temel gruptan olugsmaktadir.
MADDE 5. Olciitlerin Belirlenme ve Giincellestirilme Gerekgesi
SABAK degerlendirme Olgiitleri, her egitim-0gretim yilindan sonra gozden gegirilerek,

giincellestirilebilir, ek OoOlgiitler tanimlanabilir, yeni agilacak programlara 6zgii Olciitler
belirlenebilir. Olgiitlerin giincellestirilmesinin;

5.1. Program egitiminde toplumsal beklentilerin degismesi,
5.2. Yeni SBF program alanlarinin ortaya ¢ikmast,
5.3. SBF programlarindaki 6gretim hizmetinin sunumundaki yaklagimlarin degismesi,

5.4. SBF ogretim programlarini akredite eden yurt dis1 kuruluslarla yapilacak karsilikli
taninma anlagmalartyla ortaya ¢ikabilecek uyum gereksinimlerinin saglanmasi,

5.5. Olgiitlerin ifadesinde; SABAK organlari, degerlendiriciler ya da kurumlarca farkl
anlasilabilecek ifadelere ac¢iklik getirme ihtiyaci

vb. nedenleri olabilir.
MADDE 6. Olciit Belirleme Komitesi Uyeleri

Yonetim Kurulu, SAK ve diger kanallardan kendisine iletilen standartlardaki degisiklik
onerilerini degerlendirmek ve bu konudaki calismalar1 yiiriitmek iizere Olgiit Belirleme
Komitesini kurar. Komisyon en az bes (5) liyeden olusur. Ayni iiye tekrar komisyonda gorev
alabilir. Bu komisyon kendi iginden ii¢ (3) yilligina bir baskan, sekreter ve bir sonraki donemin
baskan1 olacak baskan yardimeisini seger. Ogrenci iiye, ii¢ (3) yilligina gorev alacak, saglk
bilimleri programlar1 tarafindan Onerilen ve SABAK Yonetim Kurulu tarafindan
gorevlendirilmis ikinci/liglincli sinif 6grencisidir.

Ogrenci iiye disindakiler, SAK tarafindan 6nerilen adaylar arasindan SABAK Y 6énetim Kurulu
tarafindan asagida agiklanan sekilde ve ti¢ (3) yil i¢in belirlenir.

e Saglik Bilimleri bolimlerinden, her biri béliimden ve ayri kurumdan olmak tizere, en
az dort (4) 6gretim tiyesi (biri yonetim kurulu tiyesi)
e Bir (1) 6grenci iiye

MADDE 7. Olciitler Komitesi’nin Calisma Esaslar1

7.1. Olgiitler Komitesi’ne iletilen 6neriler dncelikle komite tarafindan goriisiiliir.

7.2. {letilen &neriler iizerinde Olgiitler Komitesi’nce galisilmas: gerekli goriilen dneriler
icin ayrmtili bir calisma plan1 hazirlanir. Uzerinde calisilmasi gerekli goriilmeyen
Oneriler gerekgeli bir agiklamayla Yonetim Kurulu’na iletilir.

7.3. Olgiitler Komitesi, genel dlgiitler i¢in gereken durumlarda, programa 6zgii dlgiitler
icin ise mutlaka bir ¢aligma alt grubu kurar.
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7.4. Calisma alt gruplari Olgiitler Komitesi’ne kars1 sorumludur, baskanhigini Olgiitler
Komitesi iiyelerinden birisi yapar ve bu iiye ¢alismalar hakkinda Olgiitler Komitesi’ne
bilgi verir.

7.5. Programa 6zgii 6l¢iitler i¢in kurulacak ¢aligma alt gruplarinda, ilgili programda gérev
yapan iiniversite temsilcilerinin bulunmasina 6zen gosterilir.

7.6. Gerek Olgiitler Komitesi gerekse kurulabilecek c¢alisma alt gruplari, SBF
programlarin yiiriiten Yiiksek Ogretim Kurumlarmin ilgili birimlerinin ve paydaslarin
gorlislerini toplamaya en iist diizeyde 6zen gosterirler.

7.7. Olgiitler Komitesi’nce olgunlastirilan dlgiit oneri taslaklart SABAK web sayfasinda
ilan edilir ve bdylece tiim paydaglara geri bildirimde bulunmalar1 igin son bir firsat
taninir.

7.8. Olgiitler Komitesi, gelen geri bildirimleri de goz dniine alarak dl¢iit dnerilerinin son
taslagini hazirlar.

7.9. Olusturulan 6lgiit Onerilerinin son taslagi, varsa iizerinde uzlasilamayan goriislerle
birlikte, SABAK Yo6netim Kurulu’na sunulur.

MADDE 8. Degerlendirme Olciitlerinin Kesinlesmesi

Olgiit Komitesi’nce Yonetim Kurulu’na iletilen dlgiit dneri taslaklari, Yénetim Kurulu’nun ilk
toplantisinda goriistiliip karara baglandiktan sonra kesinlesir.

MADDE 9. Degerlendirme Olgiitlerinin Yiiriirlige Girmesi

Kesinlesen 6l¢iitler, Yonetim Kurulu’nca kararinin alindigi akademik takvim yilini izleyen yilda
baslayan degerlendirme doneminden itibaren yiiriirliige girer. Yonetim Kurulu, gerekiyorsa
yiirtirliik donemini daha ileri degerlendirme donemleri olarak belirleyebilir ya da eski ve yeni
olgiitler arasinda kurumlara se¢gme firsat1 verilen gecis donemleri tanimlayabilir.

MADDE 10. Degerlendirme Olgiitlerinin Duyurulmasi

Kesinlesen olgiitler ve yiriirlik tarihleri SABDEK iiyesi fakiiltelere duyurulmak iizere
SABDEK Genel Sekreterligi’ne iletilir ve ayrica SABAK web sayfasinda ilan edilir.

MADDE 11. Yonergede Degisiklik

Bu yonerge iizerindeki degisiklik énerileri Yonetim Kurulu’na Olgiitler Komitesi tarafindan ya
da Yonetim Kurulu tarafindan gorevlendirilecek bir komite tarafindan sunulabilir. Hazirlanan
oneriler, Yonetim Kurulu’nun ilk toplantisinin giindemine alinir ve karara baglanir.

MADDE 12. Yiiriirliik

Bu yo6nerge Yonetim Kurulu tarafindan onaylandig: tarihten itibaren yiirtirliige girer.
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